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หลักการและแนวทางปฏิบัติงาน 
สําหรับบุคลากร 



ระยะเวลา: 1–2 ป 

วันสิ้นสุดสัญญา: 
30 กันยายน ของปนั้น 
(เชน เริ่ม 1 มี.ค. 2568 
 สิ้นสุด 30 ก.ย. 2569)

แบงเปน 
2 ประเภท

การเลือกประเภทสัญญา 
ตองเปนการตกลงรวมกัน     
ระหวางผูใหสัญญา (คณบดี)
และผูรับสัญญา (บุคลากร)

การตอสัญญาจาง
ใชผลการประเมิน
การปฏิบัติงาน
พิจารณารวมดวย

สัญญาระยะแรก สัญญาระยะที่สอง เงื่อนไขสำคัญ

ประเภทที่ 1
กำหนดระยะเวลาแนนอน 

สิ้นสุดสัญญา: 30 
กันยายน 

ของปที่ครบสัญญา

ประเภทที่ 2 
จนถึงเกษียณอายุงาน 

สิ้นสุดสัญญา 
30 กันยายน 

ของปที่ครบเกษียณ

หลักเกณฑการจางพนักงาน
มหาวิทยาลัยมหิดล

 ระยะเวลา
ทดลองงาน 

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและคัดเลือกบุคคล การบรรจุและแตงตั้ง 
และการทดลองปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.2556
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สายวิชาการ
ไมเกิน 1 ป 

สนับสนุน 
ไมเกิน 6 เดือน

ขอยกเวน : 

ตองดำเนินการ
ประเมินผลการ

ทดลองการปฏิบัติงาน
ใหแลวเสร็จ 

กอนครบกำหนด

หากขยายเวลา
การทดลองการปฏิบัติงาน 

รวมแลว ไมเกิน 1 ป

 ระยะเวลา
ทดลองงาน 

การประเมินผล 

การประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน 

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและคัดเลือกบุคคล การบรรจุและแตงตั้ง 
และการทดลองปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.2556

 ระยะเวลา
ทดลองงาน 

 ระยะเวลา
ทดลองงาน 

สายวิชาการ
ไมเกิน 1 ป 

สายสนับสนุน 
ไมเกิน 6 เดือน

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและคัดเลือกบุคคล การบรรจุและแตงตั้ง 
และการทดลองปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.2556
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1. การจัดทำขอตกลง
การปฏิบัติงาน

ภาระงานที่ตองระบุ

หมายเหตุสำคัญ

•  ลูกจางหากไมจัดทำขอตกลง
4 ครั้ง ภายใน 3 ป 

พนักงานมหาวิทยาลัยหากไมจัดทำ
ขอตกลง 2 ครั้ง ภายใน 3 ป 
ถือวาสิ้นสุดสัญญาจาง 
(มีสิทธิไดรับเงินชดเชยตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกำหนด)

 (คณะพิจารณาเลิกจาง)

ระดับคะแนน
ผลการประเมิน

      ดีเดน : 90.00 – 100.00
      ดีมาก : 80.00 – 89.99
      ดี : 70.00 – 79.99
      พอใช : 60.00 – 69.99
      ตองปรับปรุง : ต่ำกวา 60.00

4. เมื่อการปฏิบัติงาน
ครบรอบ 1 ป (30 มิ.ย.) 

ติดตามและกำกับงาน
ทุก 6 เดือน 

ตามขอตกลงที่กำหนด

2. ผูรับการประเมิน 

ตองกำหนด เปาหมาย ตัวชี้วัด 
คาน้ำหนัก เกณฑการประเมิน 
และหลักฐานความสำเร็จ โดยจัดทำ
ขอตกลงรวมกันระหวางผูประเมินและ
ผูรับการประเมินพรอมลงลายมือชื่อ
ใหชัดเจนเมื่อถึงรอบการจัดทำขอ
ตกลง

• พนักงานมหาวิทยาลัย: ทำปละครั้ง
(1 ก.ค. – 30 มิ.ย. ปถัดไป)

• ขาราชการและลูกจาง: ทำปละ 2 ครั้ง
- รอบที่ 1: 1 ก.ค. – 31 ธ.ค.
- รอบที่ 2: 1 ม.ค. – 30 มิ.ย.

• งานหลักงานประจำ
• งานที่สอดคลองกับยุทธศาสตร
• ภาระงานที่ไดรับมอบหมาย
• ภาระงานเพื่อสวนรวม

เก็บหลักฐาน/
รายงานผลงานทุก 6 เดือน

3. ผูประเมิน

ผูประเมินดำเนินการประเมิน โดย
ประเมินจากผลการปฎิบัติงาน 
สมรรถนะหลัก และสมรรถนะเฉพาะ
สายอาชีพ ใชเพื่อวางแผนพัฒนา
บุคลากร

5. แจงผลประเมิน 

ผูประเมินแจงผล ใหขอเสนอแนะแนว
ทางปรับปรุง และจัดทำแผนพัฒนา
รายบุคคล (IDP)

การประเมินผลการปฏิบัติงาน
ขั้นตอนการจัดทำขอตกลงและการประเมินผล

 ประกาศคณะศิลปศาสตร
เรื่องการจัดทำขอตกลง

และการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร

สายสนับสนุนสายวิขาการ

ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2565
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• บรรจุพนักงานมหาวิทยาลัย 
    ≥ 8 เดือน (นับถึง 30 ก.ย.)
• ไมอยูระหวางทดลองงาน

• ผลประเมินการปฏิบัติงาน 
    ไมต่ำกวาพอใช

• ไมมาสายเกินกวาที่คณะกำหนด

• ไมมีโทษทางวินัยรุนแรงกวาโทษ
ภาคทัณฑ

• ไมขาดงาน/ ลาเกินสิทธิ
• ลากิจ และลาปวยรวมกันไมเกิน 

45 วัน/ ปงบประมาณ

ไมรวม:

• ลาคลอดบุตร ≤ 90 วัน
• ลาปวยจากอุบัติเหตุขณะปฏิบัติงาน หรือ

ลาปวยที่ตองพักรักษาตัวรวม ≤ 120 

1. เลื่อนเงินเดือน 

ปละ 1 ครั้ง วันที่ 1 ตุลาคม ของทุกป

คุณสมบัติพนักงานมหาวิทยาลัย
ที่มีสิทธิเลื่อนเงินเดือน

2. การพิจารณา
เลื่อนเงินเดือน

• คำนวณเปน รอย
ละของอัตราเงิน
เดือน

• ตองไมเกินขั้นสูงสุด
ของบัญชีเงินเดือน

• พิจารณาโดยผูมีอำนาจ ใช
ผลประเมิน และขอมูลอื่น ๆ 
เชน การลา พฤติกรรมการ
ทำงาน เปนตน

• บรรจุพนักงานมหาวิทยาลัย 
      ≥ 8 เดือน (นับถึง 30 ก.ย.)
•  ไมอยูระหวางทดลองงาน

• ผลประเมินการปฏิบัติงาน 
      ≥ ระดับพอใช

• ไมมาสายเกินกวาที่คณะ
กำหนด

• ไมมีโทษทางวินัยรุนแรงกวา
โทษภาคทัณฑ

• ไมขาดงาน/ลาเกินสิทธิ
• ลากิจ และลาปวยรวมกันไม

เกิน 45 วัน/ปงบประมาณไมรวม:

• ลาคลอดบุตร ≤ 90 วัน
• ลาปวยจากอุบัติเหตุขณะปฏิบัติงาน 

หรือลาปวยที่ตองพักรักษาตัวรวม ≤ 
120 

1. เลื่อนเงินเดือน
• ปละ 1 ครั้ง วันที่ 1 ตุลาคม ของทุก

คุณสมบัติพนักงานมหาวิทยาลัย
ที่มีสิทธิเลื่อนเงินเดือน

2. การพิจารณา
เลื่อนเงินเดือน

• คำนวณเปน รอย
ละของอัตราเงิน
เดือน

• ตองไมเกินขั้นสูงสุด
 ของบัญชีเงินเดือน

• พิจารณาโดยคณะ
กรรมการ ใชผลประเมินการ
ปฎิบัติงาน (PA) และขอมูล
อื่น ๆ เชน การลา พฤติกรรม
การทำงาน เปนตน

• ลาคลอดบุตร ≤ 90 วัน
• กรณีลาศึกษา

/ฝกอบรม/ดูงาน

การเลื่อนขั้นเงินเดือน

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเลื่อนเงินเดือนประจำปของพนักงาน
มหาวิทยาลัย  พ.ศ.2560

สายสนับสนุน
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1. เขางาน 2. ทำงาน 1 วัน

ทำงาน 1 วัน = 8 ชม. 
(พักกลางวัน = 1 ชม. )

3. บันทึกเวลา 4. ออกกอนเวลา 

สแกนนิ้ว
หรือ 

สแกนใบหนา

ตองบันทึกเวลา
ดวยเครื่องแสกนชั้น 1

เวลาเขา-ออก

บันทึกออก/ ออกกอนเวลา = ตองลา

บันทึกเวลา
ออกกอน 8 ชม.

จะตองลา
อยางใดอยางหนึ่ง

บุคลากร

การบันทึกเวลาปฏิบัติงาน
ดวยระบบ Flexible Time กำหนดเวลาปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน

2. ทำงาน 1 วัน

08.00-09.30 น.
 (09.31 น. คือ สาย) 

ทำงาน 1 วัน = 8 ชม. 
(พักกลางวัน = 1 ชม. )

3. บันทึกเวลา4. ออกกอนเวลา 

ดวยการ
แสกนนิ้ว

ตองบันทึกเวลาดวยการแสกนนิ้ว 
(เครื่องแสกนชั้น 1)

เวลาเขา-ออก

บันทึกออก/ออกกอน = ตองลา

บันทึกเวลา
ออกกอน 8 ชม.

จะตองลา
อยางใดอยางหนึ่ง

บุคลากร

บันทึกเวลาเขางาน

สาย + 1  Hr Lunch

การบันทึกเวลาปฏิบัติงาน
คณะใชระบบ Flexible Time กำหนดเวลาปฏิบัติงานของ

บุคลากรสายสนับสนุน

ประกาศคณะศิลปศาสตร 
เรื่องหลักเกณฑและวิธีการเขาปฏิบัติงานแบบยืดหยุน (Flexible Time) 
ของบุคลากรสายสนับสนุน คณะศิลปะศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๗
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การบันทึกเวลาปฏิบัติงาน
ดวยระบบ Flexible Time กำหนดเวลาปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน

1. เขางาน

08.00-09.30 น.
 (09.31 น. คือ สาย) 

3. บันทึกเวลา

ดวยการ
แสกนนิ้ว

ตองบันทึกเวลาดวยการแสกนนิ้ว 
(เครื่องแสกนชั้น 1)

เวลาเขา-ออก

เขางาน 13.00-13.30 น.

ยื่นใบลาและตรวจสอบสิทธิ์
ผานระบบ MU Easy Leave

(เขาหลังเวลา 13.30 น. ถือวาสาย) 

ทำงานใหครบ 3.5 ชม. 
ในชวงบาย

ทำงานใหครบ 3.5 ชม. 
ในชวงเชา

ลาครึ่งวันเชา

ลาครึ่งวันบาย

ออกได 11.30-13.00 น. (ออกกอนเวลา 11.30 น. ถือวาออกกอนเวลา)

กรณีการลาครึ่งวัน (ลาปวย/ ลากิจ/ ลาพักผอน)
ยื่นใบลาและตรวจสอบสิทธิ์ผานระบบ MU Easy Leave

1. ใหบุคลากรยื่นใบลาในระบบ easy 
leave ลวงหนาไมนอยกวา 10 วัน
ทำการ

หมายเหตุ : หากบุคลากรไมปฏิบัติตามระเบียบดังกลาว ถือเปนการผิดวินัยตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยมหิดล

2. กรณีที่บุคลากรยังไมผานการทดลอง
ปฏิบัติงาน ไมอนุญาตใหลาเพื่อเดินทาง
ไปตางประเทศ

3. หากทานยังไมไดรับอนุญาต
ใหลาได ไมควรดำเนินการใด ๆ 
เกี่ยวกับการเดินทางไปตางประเทศ

กรณีการขออนุญาตลา เพื่อเดินทางไปตางประเทศ 
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 การเขารวมกิจกรรม
ประจำป

การคุมสอบ
ประจำป

การคุมสอบ
MU-ELT

วันสถาปนาคณะ

วันขึ้นปใหม

กิจกรรมสงกรานต

โครงการสัมมนา
บุคลากรประจำป

การรวมตอบแบบสอบถาม
ตาง ๆ เพื่อพัฒนาคณะ 

ชวงสอบ: 
ต.ค. / ธ.ค. / มี.ค. / เม.ย.

ขอความรวมมือ: ไมลา
หยุดงานในวันแรก
ของการจัดสอบ

ตรวจสอบวันสอบ: 
ปฏิทินการศึกษาประจำป
ของมหาวิทยาลัยมหิดล
และของคณะ

หากจำเปนตองลาในชวงการจัดสอบ 
ใหกรอกแบบฟอรมที่งานการศึกษา
และนวัตกรรมการเรียนรู 
(กอนยื่นใบลาผานระบบการลา)

สอบถามเพิ่มเติม: 
คุณอุทัยวรรณ เพ็ชรดี    
(เบอร 1101)

ขอความรวมมือ: 
เปนกรรมการคุมสอบ

ตรวจสอบกำหนดการ: 
เว็บไซตคณะศิลปศาสตร

สอบถามเพิ่มเติม: 
งานวิจัยและวิชาการ 
คุณฤทัย ชุมเปย (เบอร 1106)

(มีคาตอบแทนพิเศษ)

การใหความรวมมือกับคณะ

วันขึ้นปใหม

โครงการสัมมนา
บุคลากรประจำป

กิจกรรมสงกรานต

วันขึ้นปใหม

หากจำเปนตองลาในชวงการจัดสอบ 
ใหกรอกแบบฟอรมที่งานการศึกษา
และนวัตกรรมการเรียนรู 
(กอนยื่นใบลาผานระบบการลา)

การรวมตอบแบบสอบถาม
ตาง ๆ เพื่อพัฒนาคณะ 

ตรวจสอบวันสอบ: 
ปฏิทินการศึกษาประจำป
ของมหาวิทยาลัยมหิดล
และของคณะ

หากจำเปนตองลาในชวงการจัดสอบ 
ใหกรอกแบบฟอรมที่งานการศึกษา
และนวัตกรรมการเรียนรู 
(กอนยื่นใบลาผานระบบการลา)

กิจกรรมอื่น ๆ 
ที่คณะขอความ

รวมมือ

วันสงกรานต
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ตรงตอเวลา                         สื่อสารสุภาพ

เคารพความเปนสวนตัว             รักษาความสะอาด

พูดจาหยาบคาย          สรางบรรยากาศเชิงลบ

เลนมือถือระหวางประชุม       

ใชเสียงดังรบกวน            นำอาหารกลิ่นแรง
       มารับประทาน 

ละเมิดความเปนสวนตัว       โพสตเรื่องงานบนโซเชียล

แสดงความขอบคุณ             เคารพความแตกตาง

พรอมเรียนรู                         ชวยเหลือเกื้อกูล 

   ใชทรัพยากรอยางรับผิดชอบ

ทักทายกันเสมอ

มาใหตรงเวลา 
ทั้งเขางานและประชุม

ฟงอยางตั้งใจ พูดใหเขาใจงาย

ไมพูดนินทาหรือ
กาวกายเรื่องสวนตัว

สิ่งที่ควรทำ (Do’s)

ยอมรับความคิดเห็น
และเวลาของผูอื่น

 ไมบนหรือระบาย
อารมณในเชิงลบ

ไมกาวกายเรื่องสวนตัว
ของเพื่อนรวมงาน

เลนโซเชียลในเวลางาน

สรางบรรยากาศ
ที่เปนมิตร

  ไมเปดเผยขอมูลภายใน ไมบอกตอทั้งในที่
สาธารณะหรือโซเชียล

ควบคุมอารมณ 

สิ่งที่ไมควรทำ (Don’ts)

มารยาทในการอยูรวมกัน

รักษาความลับ 
ไมเปดเผยขอมูล
ภายในสูภายนอก

9



• เสื้อผาที่ เซ็กซี่/เปดเผยมากเกินไป

• เสื้อผาที่ ยับยูยี่

• รองเทาแตะ / รองเทา
เปดสน / รองเทาไม
สุภาพ

      มารยาทในที่ทำงาน

• คำนึงถึง วัฒนธรรมองคกร
• สุภาพ สะอาด รีดเรียบ

• ดูแล เสนผม เล็บ รองเทา ใหสะอาดเรียบรอย
• แตงกายใหเหมาะสมกับสภาพอากาศ

• เครื่องแตงกายเสริม: เบลเซอร / แจ็คเก็ต 
• รองเทาหุมสนสุภาพ เชน หนัง หรือผาใบเรียบรอย

• เสื้อเชิ้ตมีปก เสื้อเบลาส เสื้อโปโล เสื้อกระดุม
• กางเกง/ กระโปรง: กางเกงสแล็คขายาว/ กระโปรงไมสั้นจนเกินไป 

แนวทางการแตงกาย สิ่งที่ควรหลีกเลี่ยง

• เสื้อผาที่ ยับยูยี่

• รองเทาแต / รองเทาเปดสน / 
รองเทาไมสุภาพ
มารยาทในที่ทำงาน

การแตงกาย

กลาวคำทักทายและไหวกันเสมอ
เพื่อสรางบรรยากาศที่ดีและเปนมืออาชีพ
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สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ 



1. ดานสุขภาพ

• คารักษาพยาบาล/
Flexible Benefit

• ประกันสังคม
• ตรวจสุขภาพ

ประจำป
• ศูนยออกกำลังกาย

2. ดานการเงิน

เงินชดเชย

สหกรณออมทรัพย

ยานพาหนะ เชิดชูเกียรติ

เครื่องราช
อิสริยาภรณ

เข็มเครื่องหมาย
มหาวิทยาลัย

รางวัลบุคลากร
ดีเดนประจำป

รถบัสรับ-สงระหวางวิทยาเขต

รถบัสบริการ
ภายในวิทยาเขตศาลายา

สวัสดิการและสิทธิประโยชนตาง ๆ
สำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย

สินเชื่อสวัสดิการ
กับธนาคาร

ชพค.

กองทุนสำรอง
เลี้ยงชีพ

    ลาปวย   ลากิจสวนตัว   ลาพักผอน 

ลาคลอดบุตร ลาดูแลบุตร
หลังคลอด เปนตน

สิทธิการลา
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1. ดานสุขภาพ

• คารักษาพยาบาล/ 
Flexible Benefit

• ประกันสังคม
• ตรวจสุขภาพ
   ประจำป
• ศูนยออกกำลังกาย

2. ดานการเงิน

สิทธิการลายานพาหนะ เชิดชูเกียรติ

เครื่องราช
อิสริยาภรณ

เข็มเครื่องหมาย
มหาวิทยาลัย

รางวัลบุคลากร
ดีเดนประจำป

    ลาปวย   ลากิจสวนตัว   ลาพักผอน 

ลาคลอดบุตร 

ลาดูแลบุตรหลังคลอด เปนตนรถบัสรับ-สงระหวางวิทยาเขต
  

รถบัสบริการ
ภายในวิทยาเขตศาลายา

1. ดานสุขภาพ

• คารักษาพยาบาล/ 
Flexible Benefit

• ประกันสังคม
• ตรวจสุขภาพ
   ประจำป
• ศูนยออกกำลังกาย

สินเชื่อสวัสดิการ
กับธนาคาร

2. ดานการเงิน

กองทุนสำรอง
เลี้ยงชีพ

เงินชดเชย

สหกรณออมทรัพย
ชพค.

สิทธิการลายานพาหนะ เชิดชูเกียรติ

เครื่องราช
อิสริยาภรณ

เข็มเครื่องหมาย
มหาวิทยาลัย

รางวัลบุคลากร
ดีเดนประจำป

    ลาปวย   ลากิจสวนตัว   ลาพักผอน 

ลาคลอดบุตร 

ลาดูแลบุตรหลังคลอด เปนตนรถบัสรับ-สงระหวางวิทยาเขต
  

รถบัสบริการ
ภายในวิทยาเขตศาลายา

สหกรณออมทรัพย

เฉพาะลูกจางประจำเงินรายได

Lorem ipsum

สหกรณออมทรัพย

1. ดานสุขภาพ

• คารักษาพยาบาล/ 
Flexible Benefit

• ประกันสังคม
• ตรวจสุขภาพ
   ประจำป
• ศูนยออกกำลังกาย

2. ดานการเงิน

เงินชดเชย

สิทธิการลายานพาหนะ เชิดชูเกียรติ

เครื่องราช
อิสริยาภรณ

เข็มเครื่องหมาย
มหาวิทยาลัย

รางวัลบุคลากร
ดีเดนประจำป

    ลาปวย   ลากิจสวนตัว   ลาพักผอน 

ลาคลอดบุตร 

ลาดูแลบุตรหลังคลอด เปนตนรถบัสรับ-สงระหวางวิทยาเขต
  

รถบัสบริการ
ภายในวิทยาเขตศาลายา

สวัสดิการและสิทธิประโยชนตาง ๆ
สำหรับลูกจางเงินรายได/ ลูกจางชั่วคราว

    ลาปวย   ลากิจสวนตัว   ลาพักผอน 

ลาคลอดบุตร ลาดูแลบุตร
หลังคลอด เปนตน

สิทธิการลา

สินเชื่อสวัสดิการ
กับธนาคาร

กองทุนสำรอง
เลี้ยงชีพ

ชพค.
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• เงินแสดงความยินดีสมรส: 
ไมเกิน 1,200 บาท/คน

• ของเยี่ยมคลอดบุตร: ไมเกิน
1,200 บาท/บุตร (สูงสุด 3 คน) ชวยเหลืออุบัติเหตุ/ภัยธรรมชาติ: 

ไมเกิน 5,000 บาท

• เงินรางวัลประจำป
แกบุคลากร
สายสนับสนุน 

• เงินกูยืม: ไมเกิน 
10,000 บาท/ครั้ง

• บัตรสมาชิก Sport Club 
(จำนวน 5 ใบ)  วิทยาลัย
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการกีฬา MUSS

รางวัล ศิลปาวิชชาธร บุคลากร
ดีเดน (สายวิชาการ & 

สายสนับสนุน)

• จุดบริการน้ำดื่ม (ชั้น 5, 6, 7)
• หองรับประทานอาหารและอุน
อาหาร (ชั้น 5, 6, 7)

บุคลากรหรือทายาทเสียชีวิต:
เงินชวยเหลือ: ไมเกิน 3,000 บาท

พวงหรีด: ไมเกิน 1,500 บาท

ของเยี่ยมผูปวยใน: 
ไมเกิน 1,200 บาท/ครั้ง

ตรวจสุขภาพประจำป 
(สำหรับผูมีอายุงาน ≥ 6 เดือน 
และผานทดลองงานแลว)

• เงินรางวัลใหผูที่ไดรับเหรียญ
รางวัลจากการแขงขันกีฬา
ที่สรางชื่อเสียงใหแกคณะและ
      มหาวิทยาลัย

การเจ็บปวย/สุขภาพ เหตุฉุกเฉิน/อุบัติเหตุงานมงคล

กีฬาและนันทนาการ

 สิ่งอำนวย
ความสะดวก

เชิดชูเกียรติสวัสดิการดานการเงิน

สหกรณออมทรัพย

เชิดชูเกียรติ

เข็มเครื่องหมาย
มหาวิทยาลัย

สวัสดิการและสิทธิประโยชน
คณะศิลปศาสตร จัดสรรงบประมาณเพิ่มเติม 

เพื่อสงเสริมสุขภาวะกายและใจของบุคลากรบุคลากร ดังนี้

14











ระบบสารสนเทศสําหรับบุคลากร 



2. A'/&%'><=" M8B=?&B=97D*>+ ,<> ?5"@8B=!H*+ D*>5@0D=%72%' &%';$%?"/"+%"&/H&''5
3=%+ M 8B=?&B=97,-# 1'#&>A;*79  

-! Sustainable Development Goals (SDGs) 
-! &%'1'#?5/",L-J''5!0#,7%5E1'=+(2("&%';$%?"/"+%"D>+6"=79+%"

N%,':O (ITA) 
-! Digital KM Masterclass 
-! H;65%9D=%7,-#./01.%23'4 
-! '%9+%"1'#H$%1B 
-! >+,4,7%5'@*;*%"./01.%23'4 
-! ,0:+D=%7!0#&/H&''5 
-! 1P/8/"&/H&''5 
-! ,0:+N%C&/H&''5 
-! 1'#&%.H:;Q<*>H:;H*%+ 
-! MULA &'#;%"R%53>A 
-! ,-#&''5&%'C/H%'-%!0#7/"/HS:9D*>'*>+?'B9" 
-! MULA Green 
-! Quick Links 
-! '=75+%"&:A?'% 

 

 

 

 

 

!"#"$%&%'()*+%" Website ,-#./01.%23'4 56%7/89%0:956/;0  

)<=> Website: https://la.mahidol.ac.th/th/ 
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?5"@!"#"$%&%'()*+%" 1'#&>A;*79 

1. ?&B=97&:A,-# ?C<=>8$%,7%5?D*%E,'+2'*%+&%';$%?"/"D>+ 
    ,-#./01.%23'4  1'#&>A;*79 9 ?5"@ F;*!&= 

-! 1'#7:3/,7%5?1G"5% 
-! 2%'H%&,-A;B 
-! 1':)I% 7/2:98:."4 C:8J&/H 

-! !K"9L8J.%23'4 
-! PA 2=7"+%" 

-! ITA &%'1'#?5/",L-J''5!0#,7%5E1'=+(2 
-! AL,0%&' 
-! E,'+&%'2'*%+&%'A'/6%' 

-! K0+%"!0#'%+7:08B=F;*':A 

 

 

3. ?5"@ 2$%6':AAL,0%&' ,<> '#AA&%'A'/6%'H:;&%'N%9(">+,4&' 2%''#AA
2"?8. !0#D*>5@08B=?&B=97D*>+!0#8B=?1G"1'#E9)"43=>&%'1P/A:3/+%"2$%6':AAL,0%&'

2%97/)%&%'!0#2%92":A2"L" ,-#./01.%23'4 56%7/89%0:956/;0 1'#&>A;*79 

-!Talk to Dean 8=%"2%5%'R2=+D*>,7%5RT+,-A;BF;* ?C<=>?1G"&%'!A=+1:",7%5

,/;?6G" 6'<>1:I6%("&%'8$%+%"!&=,-A;BF;* 
-!7B;B8:."4!"#"$%,-#./01.%23'4 
-!&%'!"#"$%AL,0%&'(65=  

-!'#AA e-Services  
-!2/=+8B=,7''@* 

-!&U'#?AB9A D*>A:+,:A !0#1'#&%.3=%+ M D>+56%7/89%0:9  
!0#,-#./01.%23'4 

-!"E9A%9,-#./01.%23'4 

-!&'#A7"&%'!0#D:*"3>"&%';$%?"/"+%"D>+6"=79+%"N%9(",-#V AL,0%&'
2%5%'R?D*%F1.T&W%&'#A7"&%';$%?"/"+%";*%"3=%+ M ?&B=97&:AAL,0%&'2%9
2":A2"L"F;*3%5?5"@3=>F1"B*  

-!+%"A'/6%'!0#JL'&%' 
-!+%",0:+!0#C:2;L 
-!+%"!K"!0#C:X"%,L-N%C 

-!+%"&%'.T&W%!0#C:X"%":&.T&W% 
-!+%"7/H:9!0#7/)%&%' 
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2. A'/&%'><=" M8B=?&B=97D*>+ ,<> ?5"@8B=!H*+ D*>5@0D=%72%' &%';$%?"/"+%"&/H&''5
3=%+ M 8B=?&B=97,-# 1'#&>A;*79  

-! Sustainable Development Goals (SDGs) 
-! &%'1'#?5/",L-J''5!0#,7%5E1'=+(2("&%';$%?"/"+%"D>+6"=79+%"

N%,':O (ITA) 
-! Digital KM Masterclass 
-! H;65%9D=%7,-#./01.%23'4 
-! '%9+%"1'#H$%1B 
-! >+,4,7%5'@*;*%"./01.%23'4 
-! ,0:+D=%7!0#&/H&''5 
-! 1P/8/"&/H&''5 
-! ,0:+N%C&/H&''5 
-! 1'#&%.H:;Q<*>H:;H*%+ 
-! MULA &'#;%"R%53>A 
-! ,-#&''5&%'C/H%'-%!0#7/"/HS:9D*>'*>+?'B9" 
-! MULA Green 
-! Quick Links 
-! '=75+%"&:A?'% 
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Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay MULA Roombook

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

 MULA HRProfile

3. ?5"@ 2$%6':AAL,0%&' ,<> '#AA&%'A'/6%'H:;&%'N%9(">+,4&' 2%''#AA
2"?8. !0#D*>5@08B=?&B=97D*>+!0#8B=?1G"1'#E9)"43=>&%'1P/A:3/+%"2$%6':AAL,0%&'

2%97/)%&%'!0#2%92":A2"L" ,-#./01.%23'4 56%7/89%0:956/;0 1'#&>A;*79 

-!Talk to Dean 8=%"2%5%'R2=+D*>,7%5RT+,-A;BF;* ?C<=>?1G"&%'!A=+1:",7%5

,/;?6G" 6'<>1:I6%("&%'8$%+%"!&=,-A;BF;* 
-!7B;B8:."4!"#"$%,-#./01.%23'4 
-!&%'!"#"$%AL,0%&'(65=  

-!'#AA e-Services  
-!2/=+8B=,7''@* 

-!&U'#?AB9A D*>A:+,:A !0#1'#&%.3=%+ M D>+56%7/89%0:9  
!0#,-#./01.%23'4 

-!"E9A%9,-#./01.%23'4 

-!&'#A7"&%'!0#D:*"3>"&%';$%?"/"+%"D>+6"=79+%"N%9(",-#V AL,0%&'
2%5%'R?D*%F1.T&W%&'#A7"&%';$%?"/"+%";*%"3=%+ M ?&B=97&:AAL,0%&'2%9
2":A2"L"F;*3%5?5"@3=>F1"B*  

-!+%"A'/6%'!0#JL'&%' 
-!+%",0:+!0#C:2;L 
-!+%"!K"!0#C:X"%,L-N%C 

-!+%"&%'.T&W%!0#C:X"%":&.T&W% 
-!+%"7/H:9!0#7/)%&%' 
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ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอรติดตอภายใน 1712-4)

MULA StudentRequest

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

 MULA HRProfile

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

MULA StudentRequest

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

 MULA HRProfile

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

MULA StudentRequest

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

 MULA HRProfile

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 

(เบอร 1712-4)

MULA StudentRequest

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

 MULA HRProfile

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอรติดตอภายใน 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1720)

MULA Extrapay

MULA StudentRequest MULA VehicleService

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StudentRequest MULA VehicleService

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StudentRequest MULA VehicleService

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ 
สอนในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 

(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StudentRequest MULA VehicleService

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอรติดตอภายใน 1738)

 MULA HRProfile

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอรติดตอภายใน 1712-4)

MULA StudentRequest

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

MULA StudentRequest

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

 MULA HRProfile

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

MULA StudentRequest

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

 MULA HRProfile

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 

(เบอร 1712-4)

MULA StudentRequest

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StudentRequest MULA VehicleService

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

 MULA HRProfile

1. 
ระบบ

อินเทอรเน็ต & 
Webmail

2. 
บริกาซอฟตแวร 

(ดาวนโหลดที่ 
IT Portal)

 3. 
ระบบ 

e-Payroll

 4. 
ระบบเสนอหนังสือ
ออนไลน (E-Doc 

/ e-Office)

สมัคร Mahidol 
Account 
คลิกที่นี่ • ดูใบแจงรายได

รายเดือน
(ยอนหลังได 2 ป)

• แจงผลเลื่อนขั้นเงิน  
   เดือน(ยอนหลังได
   ตั้งแต พ.ศ. 2563)
•  หนังสือรับรองการ
   หักภาษี (50 ทวิ)

• e-Saraban
(สารบรรณ

  อิเล็กทรอนิกส)
• ระบบพิมพราง 
  ตรวจหนังสือ 
  (Draft)
• ระบบลงนาม 
  อิเล็กทรอนิกส  
  (In-tray)

ระบบสารสนเทศสำหรับบุคลากร
มหาวิทยาลัยมหิดล

Login to
IT Portal
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ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอรติดตอภายใน 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอรติดตอภายใน 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1602-3)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ 
สอนในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

 MULA HRProfile

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอรติดตอภายใน 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอรติดตอภายใน 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1602-3)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ 
สอนในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 

(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอรติดตอภายใน 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ/ 
ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอรติดตอภายใน 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

 MULA HRProfile

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอรติดตอภายใน 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอรติดตอภายใน 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1602-3)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ 
สอนในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 

(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอรติดตอภายใน 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ/ 
ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอรติดตอภายใน 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

 MULA HRProfile

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอรติดตอภายใน 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

Applications: MULA-Services

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1602-3)

Applications: MULA-Services

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ 
สอนในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

Applications: MULA-Services

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอรติดตอภายใน 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ/ 
ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอรติดตอภายใน 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอรติดตอภายใน 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1720)

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอรติดตอภายใน 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1602-3)

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ 
สอนในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 

(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอรติดตอภายใน 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ/ 
ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอรติดตอภายใน 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

 MULA HRProfile

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอรติดตอภายใน 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1720)

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอรติดตอภายใน 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1602-3)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ 
สอนในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1739)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 

(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอรติดตอภายใน 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ/ 
ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอรติดตอภายใน 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

 MULA HRProfile

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอรติดตอภายใน 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอรติดตอภายใน 1604)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอรติดตอภายใน 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

 MULA HRProfile

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 
(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ 
สอนในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบบริหารขอมูลบุคลากร 

หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 

(เบอร 1712-4)

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StudentRequest MULA VehicleService

MULA Roombook

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

ระบบแบบฟอรมคำรอง
นักศึกษา 

(ลงทะเบียน/คำรองตาง ๆ) 
หนวยบริการการศึกษา 

(เบอร 1102)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอรติดตอภายใน 1738)

MULA 
LibResourceHub

ระบบเสนอซื้อหนังสือ/ 
ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอรติดตอภายใน 1201-2)

 MULA HRProfile

Applications: MULA-Services

ระบบแจงคาตอบแทนพิเศษ 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1720)

MULA Extrapay

MULA StockProMULA StockProMULA VehicleService

MULA Roombook MULA StudioSnap

ระบบจองหองประชุม
ตารางการใชหอง

หนวยอาคารสถานที่และยาน
พาหนะ (เบอร 1604)

ระบบจองหองสตูดิโอ (ถายภาพ 
วิดีโอ ฯลฯ)

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1603)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

 งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบเบิกพัสดุสำนักงาน 

งานคลังและพัสดุ 
(เบอร 1718)

ระบบขอใชบริการยานพาหนะ 
(รถตู รถบัส) ตารางใชรถ

 หนวยอาคารสถานที่และยาพาหนะ 
(เบอร 1603-5)

MULA
 GuestLecture

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

MULA 
LibResourceHub MULA Entrypass

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอรติดตอภายใน 1602-3)

ระบบสารสนเทศที่รวบรวมขอมูลบุคลากร 
และการบริการภายในของคณะศิลปศาสตร ประกอบดวย 10 ระบบดังนี้

Applications: MULA-eServices

ดาวนโหลดแอป
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ขั้นตอนการและกระบวนการทํางาน 

ที่บุคลากรใหม่ควรรู้ 





ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ 
สอนในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอรติดตอภายใน 1738)

ระบบเสนอซื้อหนังสือ/ 
ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอรติดตอภายใน 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ 
สอนในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอร 1738)

ระบบเสนอซื้อหนังสือ
/ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอร 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)

ระบบเชิญอาจารยพิเศษ สอน
ในรายวิชาตาง ๆ

หนวยบริการการศึกษา 
(เบอรติดตอภายใน 1738)

ระบบเสนอซื้อหนังสือ/ 
ทรัพยากรหองสมุด

 หนวยพัฒนาการเรียนรู 
(เบอรติดตอภายใน 1201-2)

ระบบขอเขา – ออก อาคารเพื่อ
ปฏิบัติงานนอกวันหยุดราชการ

หนวยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
(เบอร 1602-3)



Onsite:

          

        

           

         

          

        

-E-mail
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Onsite:

        

           

         

          

        

 



แบบฟอร์มที่เกี่ยวข้อง 



แบบฟอร์มที่เกี่ยวข้อง 

- แบบฟอร์มข้อตกลง และการประเมินการปฏิบัติงาน

ของบุคลากรสายวิชาการ

- แบบฟอร์มข้อตกลงและการประเมินการปฏิบัติงาน

ของบุคลากรสายสนับสนุน

- แบบรายงานเหตุผลกรณีไม่ได้บันทึกเวลาปฏิบัติงาน

- ใบคําร้องขอหนังสือรับรองการปฏิบัติงาน

- แบบฟอร์มเสนอขออนุมัติโครงการ
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- แบบขอรับทุนอุดหนุนบุคลากรไปนําเสนอผลงานทางวิชาการ 

ในประเทศและต่างประเทศคณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

- แบบขอรับทุนอุดหนุนการพัฒนาคณาจารย์ ไปอบรม
ประชุมวิชาการ หรือสัมมนาทางวิชาการในประเทศและ
ต่างประเทศ คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

- แบบฟอร์มขออนุมัติไปปฏิบัติงานนอกมหาวิทยาลัยของ
บุคลากรสายวิชาการและบุคลากรตําแหน่งผู้ช่วยอาจารย์
(สําหรับอาจารย์ประจําหลักสูตรฯ ระดับปริญญาตรี)

- แบบฟอร์มขออนุมัติปฏิบัติงานด้านการวิจัย
คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล
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