
 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบหลักฐานหมวดที่ 1 ตัวชี้วัดที ่1.2 -1.2.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.1.2  มีการก าหนดนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมที่สอดคล้องและครอบคลุมประเด็นตามเกณฑ์ส านักงานสีเขียว 
โดยแสดงความมุ่งม่ันอย่างต่อเนื่อง 

                                  



         1.1.2 (1) การปรับปรุงระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 

                         คณะศิลปศาสตร์ ได้มีการทบทวนนโยบาย ส านักงานสีเขียว เพื่อให้มกีารปรับปรุงระบบการจัดการ
สิ่งแวดล้อมอยา่งต่อเนื่อง ควบคุม ป้องกัน ลดผลกระทบด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน และมลพิษ/ของเสีย รวมถึงการจัดซื้อจดั
จ้าง และบริการ ที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อมเพื่อน าไปสู่การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก การปฏิบตัติามกฎหมายและ เกณฑ์การ
เป็นส านักงานสเีขียว ตลอดจนสร้างความรู้และความตระหนักด้านสิ่งแวดล้อม ดังนั้น จึงได้จดัท านโยบายการจัดการสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน ดังนี ้

                                

             1.1.2 (2) การควบคุม ป้องกัน ลดผลกระทบด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน และ มลพิษ/ของเสีย 
รวมไปถึงการจัดซื้อ จัดจ้าง และบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อน าไปสู่ การลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก  



                         คณะศิลปศาสตร์ ได้รณรงค์ สร้างความตระหนัก ให้แก่บุคลากรและผู้ใช้บริการ เพื่อควบคุม ป้องกัน ลด
ผลกระทบด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน และ มลพิษ/ของเสีย รวมไปถึงการจัดซื้อจัดจ้าง และบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เพื่อน าไปสู่การลดการ ปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

 

 



                                     

 



                   1.1.2 (3) การปฏิบัติตามกฎหมายและเกณฑ์การเป็นส านักงานสีเขียวของ กรมส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 

                                     คณะศิลปศาสตร์ ได้ด าเนินการเป็นส านักงานสีเขียว โดยได้ปฏิบัติตามกฎหมายและเกณฑ์การเป็น
ส านักงานสีเขียวของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่าง
ต่อเนื่อง ตั้งแต่ปี 2565 ถึงปัจจุบัน 

                    1.1.2 (4) สร้างความรู้และความตระหนักด้านสิ่งแวดล้อมกับผู้เกี่ยวข้อง  

                                     คณะศิลปศาสตร์ ได้สร้างความรู้และความตระหนัก ด้านสิ่งแวดล้อมกับอาจารย์ บุคลากร และผู้ที่
สนใจ โดยจัดอบรมให้ความรู้และการจัดโครงการ/กิจกรรม ดังน้ี 

ล าดับที่ หลักสูตรฝึกอบรม วันที่ด าเนินการ วิทยากรโดย 
1 กิจกรรมคัดแยกขยะ(โครงการขยะก าพร้า

สัญจร) 
1 มิถุนายน 2566 บุคลากร 

 
2 กิจกรรมจัดสวนมุมสวยปี 8 1 - 30 กรกฏาคม 2566 บุคลากร 
3 กิจกรรม 5ส และ Big Cleaning Day 7 – 19 กันยายน 2566 บุคลากร 
4 ฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ 24 สิงหาคม 2566  

        5 กิจกรรมให้ความรู้ส านักงานสีเขียว Green 
Office 

21 กุมภาพันธ์ 2567 รศ.ดร สยาม อรุณศรีมรกต 

 

 

               

 


