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จร�ยธรรมอันเป�นค�านิยมหลัก

สำหรับนายกสภามหาว�ทยาลัย 

กรรมการสภามหาว�ทยาลัย 

ผู�บร�หาร ผู�ปฏิบัติงานใน

มหาว�ทยาลัย และนักศึกษา 

มีดังนี้ 

ข�อบังคับมหาว�ทยาลัยมหิดล
ว�าด�วยประมวลจร�ยธรรม
ของมหาว�ทยาลัย พ.ศ. 
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01 ยึดมั่นและปฏิบัติตามปรัชญาและปณิธานของมหาว�ทยาลัยมหิดล 

ยึดมั่นและปฏิบัติตาม

ยึดมั่นในสถาบัน

ซื่อสัตย�สุจร�ต

ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได�แก� ชาติ ศาสนา พระมหากษัตร�ย� 

และการปกครอง ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตร�ย�เป�นประมุข

ซื่อสัตย�สุจร�ต มีจ�ตสำนึกที่ดี และรับผ�ดชอบต�อหน�าที่

กล�าตัดสินใจ
กล�าตัดสินใจและกระทำในสิ�งที่ถูกต�องชอบธรรม

คิดถึงประโยชน�ส�วนรวม
คิดถึงประโยชน�ส�วนรวมมากกว�าประโยชน�ส�วนตัว และมีจ�ตสาธารณะ 

มุ�งผลสัมฤทธิ์ของงาน 

มุ�งผลสัมฤทธิ์

ปฏิบัติหน�าที่อย�างเป�นธรรมและไม�เลือกปฏิบัติ 

ปฏิบัติหน�าที่อย�างเป�นธรรม

ดำรงตนเป�นแบบอย�างที่ดี
ดำรงตนเป�นแบบอย�างที่ดีและรักษาภาพลักษณ�ของมหาว�ทยาลัย 

ต�องไม�รับทรัพย�สินหร�อประโยชน�อื่นใด เว�นแต�เป�นการรับจากการ

ให�โดยจรรยาบรรณ และการรับที่มีบทบัญญัติแห�งกฎหมาย 

ระเบียบ หร�อข�อบังคับให�รับได� 

ต�องไม�รับทรัพย�สินหร�อประโยชน�อื่นใด

แนวทางการปฏิบัติงานด�านจร�ยธรรม
ของคณะศิลปศาสตร� มหาว�ทยาลัยมหิดล 
แนวทางการปฏิบัติงานด�านจร�ยธรรม
ของคณะศิลปศาสตร� มหาว�ทยาลัยมหิดล 



แสดงออกในลักษณะที่ก�อให�เกิดความเสื่อมเสีย
ต�อภาพลักษณ�ของประเทศชาติ 

ขัดขวางการทำนุบำรุงศาสนาและการปฏิบัติ
ศาสนกิจทั้งปวง

แสดงออกด�วยกร�ยาอาการ หร�อวาจาในลักษณะ  
ที่ไม�ให�เกียรติ หร�อไม�จงรักภักดีต�อสถาบัน
พระมหากษัตร�ย� 

เพ�กเฉยเมื่อพบเห็นการกระทำที่ขาดความ
รับผ�ดชอบต�อหน�าที่หร�อไม�โปร�งใส  

แสดงพฤติกรรมซึ่งเป�นการแสวงหาประโยชน�
โดยมิชอบ   

การกระทำที่เป�นการขัดประโยชน�ระหว�างส�วน
บุคคลกับประโยชน�ส�วนรวม   

เพ�กเฉยเมื่อพบเห็นการปฏิบัติหน�าที่ไม�เต็มความ
สามารถหร�อตามมาตรฐานที่กำหนดไว�    

เลือกปฏิบัติโดยอาศัยแห�งความแตกต�างในเร�่อง  
เชื้อชาติ ศาสนา เพศ อายุ หร�อสถานะทาง
เศรษฐกิจสังคม และความเชื่อทางการเมือง   

ประพฤติหร�อกระทำการใดๆ อันเป�นเหตุให�เสื่อม
เสียเกียรติภูมิ ศักดิ์ศร� และภาพลักษณ�ของ
ตนเอง และมหาว�ทยาลัย 

จงรักภักดีต�อประเทศชาติ มีความภูมิใจในความ
เป�นไทย รักษาผลประโยชน�ของชาติ  

ส�งเสร�ิิม สนับสนุนให�มีการปฏิบัติศาสนกิจสืบทอด
และทำนุบำรุงศาสนาให�มีความเจร�ญยั่งยืน

แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูน และรักษาไว�
ซึ่งสถาบันพระมหากษัตร�ย�

ปฏิบัติหน�าที่ด�วยความซื่อสัตย�สุจร�ตโปร�งใส
ตรวจสอบได�   

ยืนหยัดในการปฏิบัติหน�าที่ตามหลักว�ชาและ
จรรยาบรรณว�ชาชีพอย�างกล�าหาญ    

มีความมุ�งมั่น เสียสละ มีจ�ตสาธารณะ ในการ
ปฏิบัติหน�าที่   

ปฏิบัติงานด�วยความรับผ�ดชอบ มีประสิทธิภาพ
เพ�่อให�งานสัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค�และ
เป�าหมาย   

ปฏิบัติหน�าที่ด�วยความเสมอภาคและเที่ยงธรรม  

ดำรงตนเป�นข�าราชการและพนักงานมหาว�ทยาลัย
ที่ดีโดยน�อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพ�ยง 
พระบรมราโชวาท หลักคำสอนทางศาสนาและ
จรรยาว�ชาชีพมาใช�ในการดำเนินชีว�ตและการ
ปฏิบัติหน�าที่  

หากผู� ใดพบเห็นการกระทำที่ ไม�เป�นไปตามมาตรฐานทางจร�ยธรรมให�แจ�งหน�วยทรัพยากรบุคคลและนิติการ 

แนวทางการปฏิบัติงานด�านจร�ยธรรม
ของคณะศิลปศาสตร� มหาว�ทยาลัยมหิดล 



 

 

 
 เมื ่อวันพุธที ่ 24 เมษายน 2567 คณะศิลปศาสตร์ ได้จัด “โครงการส่งเสริมความรู ้ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และการประเมิน ITA ของคณะศิลปศาสตร์” ณ ห้องประชุม 729 ชั้น 7 อาคาร
สิริวิทยา คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา และออนไลน์ผ่านโปรแกรม Cisco Webex 
Meetings โดยได้รับเกียรติจาก ดร.สิริวิท อิสโร คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตหาดใหญ่ มาเป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้ พิธีเปิดโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปณิชา นิติสกุลวุฒิ 
รองคณบดีฝ่ายบริหารและจัดการยุทธศาสตร์ กล่าวรายงานการจัดโครงการโดยคุณพัชร์ชวัล พึ่งถนอม
จิตร์ เลขานุการคณะศิลปศาสตร์ โครงการดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมความรู้ด้านคุณธรรมและ
จริยธรรมในหน่วยงาน และเพื่อให้บุคลากรและนักศึกษาคณะศิลปศาสตร์ มีความรู ้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ตามเกณฑ์ของสำนักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล มีความมุ่งมั่นต่อ
การประพฤติปฏิบัติตามกฎหมายและการประพฤติปฏิบัติอย่างมีจริยธรรม โดยให้ความสำคัญกับการ
ดำเนินงานตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่ผ่านมา คณะศิลปศาสตร์ มีผล
ผ่านระดับ “A” ตามเกณฑ์ ITA และ ได้ร ับรางวัล MU ITA Awards ของมหาวิทยาลัยมหิดล 
รายละเอียดตามลิงก ์https://url.in.th/JPRat 
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