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โครงการหรือกิจกรรม ผลการดำ�เนินงานโครงการ
หรือกิจกรรม

สถานะการดำ�เนินงาน / 
ร้อยละการดำ�เนินงาน

ระยะเวลา งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ

ที่ขออนุมัติ ที่เบิกจ่ายจริง ร้อยละ
การเบิกจ่าย

1. ผู้บริหารเข้าร่วมประชุม
สัมมนาเชิงปฏิบัติการกำ�กับ
ติดตามการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำ�เนินงานตามยุทธศาสตร์
ด้านธรรมาภิบาลของ
มหาวิทยาลัยมหิดล จัดโดย
กองกฎหมาย มหาวิทยาลัย
มหิดล

มีผู้บริหารเข้าร่วมสัมมนาฯ จำ�นวน
ผู้เข้าร่วม 3 คน ดังนี้
- คณบดี
- เลขานุการคณะฯ
- หัวหน้างานบริหารและธุรการ
โดยนำ�ข้อมูลย้อนกลับ (feedback) 
พร้อมข้อเสนอแนะจากคณะที่
ปรึกษาการประเมินภายนอกฯ มา
พัฒนาและปรับปรุงการดำ�เนินงาน
ในปี 2567 ของคณะ และนำ�ผลจาก
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำ�เนิน
งานจากหน่วยงานที่มีแนวปฏิบัติที่ดี 
(Good Practice) 5 ส่วนงาน
มาปรับใช้กับคณะศิลปศาสตร์

ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 
100%

15 ธ.ค. 2566 ไม่มีค่าใช้จ่าย ไม่มีค่าใช้จ่าย ไม่มีการเบิกจ่าย 1. งานบริหารและธุรการ
2. กองกฎหมาย 
มหาวิทยาลัยมหิดล

มีผู้บริหารเข้าร่วมประชุมรับฟังการ
ชี้แจงฯ จำ�นวนผู้เข้าร่วม 2 คน ดังนี้
- รองคณบดี
- เลขานุการคณะฯ 
มีความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 
100%

26 ม.ค. 2567 ไม่มีค่าใช้จ่าย ไม่มีค่าใช้จ่าย ไม่มีการเบิกจ่าย 1. เลขานุการคณะฯ
2. กองกฎหมาย 
มหาวิทยาลัยมหิดล

	 จากการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำ�เนินงานของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำ�ปีงบประมาณ 2566 คณะศิลปศาสตร์ ให้ความสำ�คัญกับการปฏิบัติงานที่ความโปร่ง
ในตรวจสอบได้ จึงได้การกำ�หนดแผนปฏิบัติการเพื่อป้องกันการทุจริต ประจำ�ปีงบประมารณ 2567  โดยมีผลการดำ�เนินการปองกันการทุจริต ประจําปงบประมาณ 2567 ดังนี้
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โครงการหรือกิจกรรม ผลการดำ�เนินงานโครงการ
หรือกิจกรรม

สถานะการดำ�เนินงาน / 
ร้อยละการดำ�เนินงาน

ระยะเวลา งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ

ที่ขออนุมัติ ที่เบิกจ่ายจริง ร้อยละ
การเบิกจ่าย

1. ผู้บริหารเข้าร่วมประชุม
สัมมนาเชิงปฏิบัติการกำ�กับ
ติดตามการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำ�เนินงานตามยุทธศาสตร์
ด้านธรรมาภิบาลของ
มหาวิทยาลัยมหิดล จัดโดย
กองกฎหมาย มหาวิทยาลัย
มหิดล 
(ต่อ)

ดำ�เนินงานของมหาวิทยาลัย รวมถึง
เกณฑ์ตัวชี้วัดการประเมินมากยิ่งขึ้น 
โดยได้นำ�มาถ่ายทอดให้คณะทำ�งาน
ประเมิน ITA

มีผู้บริหารเข้าร่วมฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการฯ จำ�นวนผู้เข้าร่วม 2 คน 
ดังนี้
- เลขานุการคณะฯ
- หัวหน้างานบริหารและธุรการ

ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 
100%

16 ก.พ 2567 ไม่มีค่าใช้จ่าย ไม่มีค่าใช้จ่าย ไม่มีการเบิกจ่าย 1. เลขานุการคณะฯ
2. กองกฎหมาย 
มหาวิทยาลัยมหิดล

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำ�เนินงานของ
คณะศิลปศาสตร์ตาม
หลักธรรมาภิบาล

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1. ผลการประเมินการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ไม่น้อยกว่า 35 
คะแนน
(ถ่วงน้ำ�หนักคะแนนเต็ม 40 คะแนน)

2. ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ระดับ A 
(คะแนน 85.00 – 94.99)

ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 
100%
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1. ผลการประเมินการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(OIT) ไม่น้อยกว่า 40 
คะแนน 
2. ผลการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ระดับ A 
(คะแนน 94.18)

3 พ.ย. 2566 
ถึง 

15 ส.ค. 2567

40,000 24,156 60.39 1. เลขานุการคณะฯ
2. งานบริหารและธุรการ
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โครงการหรือกิจกรรม ผลการดำ�เนินงานโครงการ
หรือกิจกรรม

สถานะการดำ�เนินงาน / 
ร้อยละการดำ�เนินงาน

ระยะเวลา งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ

ที่ขออนุมัติ ที่เบิกจ่ายจริง ร้อยละการเบิกจ่าย

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำ�เนินงานของ
คณะศิลปศาสตร์ตาม
หลักธรรมาภิบาล
(ต่อ)

1. จัดประชุมคณะกรรมการ
ดำ�เนินการข้อมูลแบบวัด
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ                
คณะศิลปศาสตร์ ประจำ�
ปีงบประมาณ 2567  
(ฝ่ายอำ�นวยการ) เพื่อปรับปรุง
ตามข้อเสนอแนะจากการ
ประเมินฯ

ครั้งที่ 1
1. นำ�ผลการประเมิน และ
ข้อเสนอจากคณะกรรมการ
ประเมินจากภายนอก แจ้งให้
คณะทำ�งานประเมิน ITA และ
ผู้เกี่ยวข้องทราบ เพื่อหาแนวทาง
ปรับปรุง
2. มอบหมายผู้รับผิดชอบ
เพื่อจัดทำ�ข้อมูลแบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
พร้อมให้ศึกษาคูมือการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสใน            
การดําเนินงานของมหาวิทยาลัย
มหิดล ประจำ�ปงบประมาณ 2567 
โดยละเอียด เนนองคประกอบของ
ข้อมูลที่ตองแสดงข้อมูลให้มีความ
ถูกต้องครบถวน

ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 
100%

29 ม.ค 2567 2,000 1,314 65.70

1. เลขานุการคณะฯ
2. งานบริหารและธุรการ
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โครงการหรือกิจกรรม ผลการดำ�เนินงานโครงการ
หรือกิจกรรม

สถานะการดำ�เนินงาน / 
ร้อยละการดำ�เนินงาน

ระยะเวลา งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ

ที่ขออนุมัติ ที่เบิกจ่ายจริง ร้อยละการเบิกจ่าย

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำ�เนินงานของ
คณะศิลปศาสตร์ตาม
หลักธรรมาภิบาล
(ต่อ)

ครั้งที่ 2
1. ติดตามข้อมูลและรายงานผล
การดำ�เนินงาน OIT รายงาน
ผลการดำ�เนินงานแต่ละข้อจาก              
ผู้รับผิดชอบข้อมูล 

ครั้งที่ 3
1.ติดตามข้อมูลเพื่อเผยแพร่บน
เว็บไซต์

ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 
100%

ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 
100%

1 มี.ค. 2567

26 และ 30 
เม.ย. 2567

ไม่มีค่าใช้จ่าย

ไม่มีค่าใช้จ่าย

ไม่มีค่าใช้จ่าย

ไม่มีค่าใช้จ่าย

ไม่มีการเบิกจ่าย

ไม่มีการเบิกจ่าย

2. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำ�เนินงานของ
คณะศิลปศาสตร์ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายใน (IIT)

ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 
100%

12 มี.ค. 2567 2,800 2,578 92.07 1. เลขานุการคณะฯ
2. งานบริหารและธุรการ

3. จัดบรรยายอบรมโครงการ
ส่งเสริมความรู้ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และการประเมิน ITA 
ของคณะศิลปศาสตร์

ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 
100%

24 เม.ย. 2568 25,000 18,704 74.82 1. เลขานุการคณะฯ
2. งานบริหารและธุรการ
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โครงการหรือกิจกรรม ผลการดำ�เนินงานโครงการ
หรือกิจกรรม

สถานะการดำ�เนินงาน / 
ร้อยละการดำ�เนินงาน

ระยะเวลา งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ

ที่ขออนุมัติ ที่เบิกจ่ายจริง ร้อยละการเบิกจ่าย

3. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่
นโยบาย No Gift Policy 
ของสถาบันฯ ใหบุคลากร
เขาใจวาของขวัญหรือของ
กำ�นัลจากผู้ใดบ้างที่สามารถ
รับได้ หรือไม่สามารถรับได้ 
หรือรับได้ โดยมีเงื่อนไข 
ตองรายงานต่อผู้บังคับ
บัญชาหรืออธิการบดี ตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ 
และของกำ�นัลจากการปฏิบัติ
หนาที่  (No Gift Policy) 
ประจำ�ปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 และแนวปฏิบัติเพิ่มเติม

1. เผยแพร่ผ่านช่องทางเว็บไซต์
ของคณะ / ช่องทางวีดีทัศน์ (TV) /
ช่องทางอีเมลของบุคลากรและ
นักศึกษา

ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 
100%

ธ.ค 2566 - 
เม.ย. 2567

ไม่มีค่าใช้จ่าย ไม่มีค่าใช้จ่าย ไม่มีการเบิกจ่าย งานบริหารและธุรการ

2. เผยแพร่ผ่านที่ประชุมผู้บริหาร
พบประชาคม (Meet the Dean)

ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 
100%

13 มี.ค. 2567 4,900 4,550 92.86 1. คณบดี
2. เลขานุการคณะฯ

นางสาวพัชร์ชวัล พึ่งถนอมจิตร์ ผูจัดทํารายงาน


