
1  โครงการรับขวัญบัณฑิต ประจําป

การศึกษา 2567

1.ความผูกพันของบัณฑิตที่มีตอคณะฯ รอยละ 50

กลุมเปาหมาย คือ (บัณฑิตที่เขารับพระราชทาน

ปริญญาบัตร 97 คน)

2. จํานวนบัณฑิตที่ไดรับแรงบันดาลใจในการ

ทํางานหรือศึกษาตอหลังสําเร็จการศึกษาไมนอย

กวารอยละ 80

3. คะแนนการประเมินผลโครงการไมนอยกวา

4.00 จากคะแนนเต็ม 5

65,000            4 ตุลาคม 67 1. ความผูกพันของบัณฑิตที่มีตอคณะฯ รอยละ 93.81

(บัณฑิตที่เขารับพระราชทานปริญญาบัตร 91 คน)

2. จํานวนบัณฑิตที่ไดรับแรงบันดาลใจในการทํางานหรือ

ศึกษาตอหลังสําเร็จการศึกษา รอยละ 81.80

3. คะแนนการประเมินผลโครงการ 4.30 จากคะแนนเต็ม 5

49,384.00       100 1. ผูชวยคณบดีฝายกิจการ

นักศึกษา และกิจกรรมพิเศษ

2. หนวยกิจการนักศึกษา

2 โครงการเทศกาลตรุษจีน 1. คะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความรูความ

เขาใจวัฒนธรรมจีนไมนอยกวา 7 คะแนน

2. คะแนนเฉลี่ยจากการประเมินประโยชนที่ไดรับ

จากการเขารวมโครงการฯ ไมนอยกวา 7 คะแนน

3. คะแนนเฉลี่ยการตระหนักถึงความสําคัญของ

ความเปนนานาชาติ (Internationalization) ของ

นักศึกษาที่เขารวมโครงการฯ 7 คะแนน

25,000            29 มกราคม 68 1. คะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความรูความเขาใจ

วัฒนธรรมจีน 9 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน

2. คะแนนเฉลี่ยจากการประเมินประโยชนที่ไดรับจากการ

เขารวมโครงการฯ 8.9 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน

3. คะแนนเฉลี่ยการตระหนักถึงความสําคัญของความเปน

นานาชาต(ิInternationalization) ของนักศึกษาที่เขารวม

โครงการฯ 10 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน

4. จํานวนผูเขารวมโครงการ  80 คน

22,459.00       100 ประธานหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิตสาขาวิชาภาษาจีน 

(นานาชาต)ิ

3 โครงการครูศิษยเอกอังกฤษพบกัน 1. ระดับความพึงพอใจหลังการเขารวมโครงการ

มากกวาระดับ 4 จากคะแนนเต็ม 5

2. ระดับความผูกพันของศิษยปจจุบันไมนอยกวา

รอย 60

3.จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา 100 คน

           20,000  19 มีนาคม 68 ดําเนินการแลวเสร็จ

และอยูระหวางสรุปผลโครงการ

อยูระหวางสรุปผล

โครงการ

ประธานหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ

แผนและความกาวหนาในการดําเนินงานและการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568)

ผลผลิต/ผลการดําเนินงาน

ขอมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568

ยุทธศาสตรที่ 1  พัฒนาหลักสูตรเพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะความเปนพลเมืองโลก

ที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

1



ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

4 โครงการพัฒนาศิลปศาสตรบัณฑิตที่พึง

ประสงค ประจําปงบประมาณ 2568

- กิจกรรมการสื่อสารเกี่ยวกับประเด็น

ออนไหวทางสังคม

- กิจกรรมเปลี่ยนภาษาใหเปนเงิน

- กิจกรรม Self Care & Self  Love : 

เติมพลังรักสูหัวใจ 

 - กิจกรรมทางเลือกความยั่งยืนทาง

การเงินยุค AI และ Workshop กาวแรก

วัยใสหัวใจคริปโต

1. รอยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ถูก

พัฒนาใหเปน Global citizen และ Global 

Talents ไมต่ํากวารอยละ 80

2. จํานวนชั่วโมงตอปการศึกษาที่สวนงานจัด

กระบวนการพัฒนานักศึกษาที่ตอบสนองตอการ

เปน Global citizen และ Global Talents และ

 Entrepreneurship 100 ชั่วโมง

3. ทุกโครงการยอยที่จัด สามารถพัฒนานักศึกษา

ตามเกณฑการพัฒนาทักษะจิตสํานึกเพื่อผูอื่น หรือ

 Mahidol HIDEF หรือ 21 st Century ได

4. จํานวนนักศึกษาเขารวมโครงการยอย ไมนอย

กวารอยละ 80 ของกลุมเปาหมาย

5. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจโดยรวมไม

นอยกวา 4.00 จากคะแนนเต็ม 5

6. รอยละความผูกพันของศิษยปจจุบันที่มีตอ

คณะศิลปศาสตรไมนอยกวารอยละ 50

           90,000   1 ตุลาคม 66 - 31

 สิงหาคม 67

 อยูระหวางดําเนินการ

1. กิจกรรมการสื่อสารเกี่ยวกับประเด็นออนไหวทางสังคม 

 มีผูเขารวมโครงการ จํานวน 75 คน คาใชจาย 18,000 

บาท

2. กิจกรรมทางเลือกความยั่งยืนทางการเงินยุค AI และ 

Workshop กาวแรกวัยใสหัวใจคริปโต มีผูเขารวมโครงการ 

18,000.00        อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. ผูชวยคณบดีฝายกิจการ

นักศึกษา และกิจกรรมพิเศษ

2. หนวยกิจการนักศึกษา

5 โครงการสโมสรนักศึกษาคณะศิลปศาสตร

 มหาวิทยาลัยมหิดล 

1. จํานวนนักศึกษาและผูเขารวมโครงการยอยไม

นอยกวารอยละ 80 ของกลุมเปาหมาย

2. จํานวนโครงการยอย ไมนอยกวา 5 โครงการ

ตอปการศึกษา

3. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจโดยรวม

ของแตละโครงการยอย ไมนอยกวา 4.00 จาก

คะแนนเต็ม 5

4. ทุกโครงการยอยที่จัด สามารถพัฒนานักศึกษา

ตามเกณฑการพัฒนาทักษะจิตสํานึกเพื่อผูอื่นหรือ

 Mahidol HIDEF หรือ 21 st Century ได

5. รอยละความผูกพันของศิษยปจจุบันที่มีตอ

คณะศิลปศาสตรไมนอยกวารอยละ 60

350,000            8 ตุลาคม 67 - 20

 กันยายน 68

 อยูระหวางการดําเนินงาน

1. กิจกรรมคายอาสาพัฒนาชนบท ครั้งที่ 21 

    - จํานวนนักศึกษาเขารวมกิจกรรม 136 คน 

    - รอยละความผูกพันของศิษยปจจุบัน รอยละ 91

2. จํานวนกิจกรรมยอย  3 กิจกรรม

39,900.00       อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. ผูชวยคณบดีฝายกิจการ

นักศึกษา และกิจกรรมพิเศษ

2. สโมสรนักศึกษา
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

6 โครงการวิเทศสัมพันธ 1. จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่สงเสริมความเปน

นานาชาติ ไมนอยกวา 7 โครงการ

2. จํานวนนักศึกษาที่มีการแลกเปลี่ยนทั้ง 

Inbound และ Outbound ไมนอยกวา 40 คน 

3. จํานวน Adjunct Professor 2 คน

1,000,000         1 ตุลาคม 67 - 30

 กันยายน 68

อยูระหวางดําเนินการ

1. จํานวนนักศึกษาที่มีการแลกเปลี่ยนทั้ง Inbound และ 

Outbound ณ 31 มีนาคม 68 จํานวน 18 คน 

3. มีจํานวน Adjunct Professor 2 คน

0.00 อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. รองคณบดีฝายสงเสริมความ

เปนนานาชาติและบัณฑิตศึกษา

2. หนวยวิเทศสัมพันธ

7 โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมจีน 1. คะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความกาวหนา

ของตนเองของผูเขารวมโครงการฯ ไมนอยกวา 7 

คะแนน

2. คะแนนเฉลี่ยจากการประเมินประโยชนที่ไดรับ

จากการเขารวมโครงการฯ ไมนอยกวา 7 คะแนน

3. คะแนนเฉลี่ยทักษะการสรางสรรคผลงานทาง

ศิลปวัฒนธรรมจีนของผูเขารวมโครงการฯ หลัง

เขารวมโครงการฯ ประเมินโดยวิทยากร ไมนอย

กวา 7 คะแนน

4. คะแนนเฉลี่ยการตระหนักถึงความสําคัญของ

ความเปนนานาชาติ (Internationalization) ของ

นักศึกษาที่เขารวมโครงการฯ ไมนอยกวา 7 

คะแนน

50,000               30 ตุลาคม.67 - 

       7 พฤษภาคม 

68

อยูระหวางดําเนินการ

ฝกปฏิบัติกูเจิง ทุกวันพุธ เวลา 14.00-16.00 น.ระหวาง 

ตุลาคม67 - พฤษภาคม 68 และมีการแสดงมินิคอนเสริ์ตกู

เจิง ในเดือนพฤษภาคม 68

0.00 อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

ประธานหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิตสาขาวิชาภาษาจีน 

(นานาชาต)ิ

8 โครงการพัฒนาบัณฑิตสาขาวิชา

ภาษาไทย 

- กิจกรรมอบรมการผลิตรายการขาวทาง

สื่อมวลชน รุนที่ 2

- กิจกรรมการฝกประสบการณวิชาชีพ

สาขาวิชาภาษาไทย

1. มีจํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวารอยละ 

80 

2. นักศึกษาไดรับการพัฒนาความรู และ / หรือ

เปน Global citizen และ Global talent อยูใน

ระดับคะแนนไมนอยกวารอยละ 70 

3. คะแนนประเมินความพึงพอใจภาพรวมตอการ

จัดโครงการอยูในระดับไมนอยกวา 4.00 จาก

คะแนนเต็ม 5

           45,000 3 มกราคม - 30 

กันยายน 68

อยูระหวางดําเนินการ อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

ประธานหลักสูตรฯ สาขาวิชา

ภาษาไทย
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

9 โครงการ MULA  Roadshow 1. จํานวนการจัดกิจกรรม MULA Roadshow 

โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาไมนอยกวา 3  โรงเรียน 

2. จํานวนการเขารวมงานแนะแนวการศึกษาตอ

ระดับประเทศ ไมนอยกวา 2 งาน

3. รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการสนใจและ

ตัดสินใจเลือกเรียนคณะศิลปศาสตร

100,000          1 กุมภาพันธ-

มิถุนายน 68
อยูระหวางดําเนินการ อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. รองคณบดีฝายการศึกษา

2. ผูชวยคณบดีฝายบริการ

การศึกษา

3. หัวหนางานการศึกษาและ

นวัตกรรมการเรียนรู

10  โครงการปจฉิมนิเทศบัณฑิตคณะศิลป

ศาสตร ประจําปการศึกษา 2567

1. จํานวนนักศึกษาเขารวมโครงการไมนอยกวา

รอยละ 80 ของกลุมเปาหมาย

2. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจโดยรวมไม

นอยกวา 4.00 จากคะแนนเต็ม 5

3. ระดับคะแนนความผูกพันของนักศึกษาที่กําลัง

จะสําเร็จการศึกษามีความผูกพันกับคณะศิลป

ศาสตรไมนอยกวา 4.00 จากคะแนนเต็ม 5

35,000            9-11 เมษายน 68 อยูระหวางดําเนินการ อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. ผูชวยคณบดีฝายกิจการ

นักศึกษา และกิจกรรมพิเศษ

2. หนวยกิจการนักศึกษา

11 โครงการสรางและพัฒนาหลักสูตร

- กิจกรรมสงเสริมพัฒนาหลักสูตรเพื่อให

ไดรับการรับรองเกณฑคุณภาพการศึกษา

ตามเกณฑ AUN-QA  

- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตร

ประยุกตเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน 

1. ทุกหลักสูตรระดับปริญญาตรีและระดับ

บัณฑิตศึกษาไดรับการตรวจประเมินคุณภาพ

การศึกษาตามเกณฑ AUN-QA ภายในคณะ ตาม

วงรอบ 

2. จํานวนหลักสูตรระดับปริญญาตรีและระดับ

บัณฑิตศึกษา อยางนอย 1 หลักสูตร ผานการ

ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ 

AUN-QA โดยมหาวิทยาลัย

3. หลักสูตรศิลปศาสตรประยุกตเพื่อการพัฒนา

อยางยั่งยืนผานการพิจารณากลั่นกรอง หลักสูตร

ระดับต่ํากวาปริญญาตรีและปริญญาตรี

80,000           1 เมษายน - 30 

กันยายน 68

ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. รองคณบดีฝายการศึกษา

2. ผูชวยคณบดีฝายพัฒนา

คุณภาพการศึกษา

3. หัวหนางานการศึกษาและ

นวัตกรรมการเรียนรู

4



ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

12 โครงการมหิดลวิชาการ

 

1. จํานวนนักเรียนที่เขารวมโครงการ ไมนอยกวา 

1,000 คน

2. รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการสนใจและ

ตัดสินใจเลือกเรียนคณะศิลปศาสตร

150,000          1-30 กันยายน 68 ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. รองคณบดีฝายการศึกษา

2. ผูชวยคณบดีฝายบริการ

การศึกษา

3. หัวหนางานการศึกษาและ

นวัตกรรมการเรียนรู

13 โครงการสงเสริมการจัดสหกิจศึกษาและ

การศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน

1. จํานวนหลักสูตรที่มีการวางแผนจัดตั้งสหกิจ

ศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน 2 หลักสูตร

50,000 1 เมษายน - 30 

กันยายน 68
ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. รองคณบดีฝายการศึกษา

2. ผูชวยคณบดีฝายพัฒนา

คุณภาพการศึกษา

3. หัวหนางานการศึกษาและ

นวัตกรรมการเรียนรู

17 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหมคณะ

ศิลปศาสตร 

- กิจกรรมเตรียมความพรอมนักศึกษา

ใหมและแนะนําหลักสูตร

- กิจกรรมแนะนําหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษสําหรับ

นักศึกษาปที่ 1

1. จํานวนผูเขารวมโครงการฯรอยละ 80 ของ

กลุมเปาหมาย

2. คะแนนประเมินโครงการโดยรวม ระดับ

คะแนนประเมินไมนอยกวา 4.00 จากคะแนนเต็ม 

 5

90,000           1-30 สิงหาคม 68 ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ผูชวยคณบดีฝายกิจการ

นักศึกษา และกิจกรรมพิเศษ

2. หนวยกิจการนักศึกษา

15  โครงการพัฒนาอาจารยที่ปรึกษา 1. คะแนนเฉลี่ยการประเมินการนําทักษะความรู

ไปประยุกตใช ไมนอยกวา 4 คะแนน จาก คะแนน

เต็ม 5

2. คะแนนเฉลี่ยการประเมินความพึงพอใจโดยรวม

  ไมนอยกวา 4.00 จากคะแนนเต็ม 5

           20,000 1 เมษายน - 30 

กันยายน 68

 ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ผูชวยคณบดีฝายกิจการ

นักศึกษา และกิจกรรมพิเศษ

2. หนวยกิจการนักศึกษา

5



ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

16 โครงการเตรียมความพรอมกอนไปจีน 1. ผูเขารวมโครงการฯ ที่เปนนักศึกษาที่จะ

เดินทางไปเรียนที่ SJTU ไมนอยกวารอยละ 80

2. คะแนนเฉลี่ยจากการประเมิน

ประโยชนที่ไดรับจากการเขารวมโครงการฯ ไม

นอยกวา 4 คะแนน

3. คะแนนเฉลี่ยการตระหนักถึงคุณคาของทักษะ

ทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกตางกัน (Social 

Skill) ของนักศึกษาที่เขารวมโครงการฯ ไมนอย

กวา 7 คะแนน

           20,000 1 เมษายน - 30 

กันยายน 68
ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ ประธานหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิตสาขาวิชาภาษาจีน 

(นานาชาต)ิ

17 โครงการสานสัมพันธนองพี่เอกจีน 1. นักศึกษาทุกชั้นปของหลักสูตรฯ ภาษาจีนที่เขา

รวมโครงการฯ ไมนอยกวารอยละ 80

2. คะแนนเฉลี่ยความผูกพันหลังเขารวมโครงการฯ

 ไมนอยกวา 4 คะแนนจากคะแนนเต็ม 5 

3. คะแนนเฉลี่ยการตระหนักถึงคุณคาของการ

ติดตอสื่อสารและการรวมมือกัน 

(Communication Collaboration) ของ

นักศึกษาที่เขารวมโครงการฯ  7 คะแนน

30,000           1 กรกฎาคม - 30 

กันยายน 68
ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ ประธานหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิตสาขาวิชาภาษาจีน 

(นานาชาต)ิ

18 โครงการเทศกาลไหวพระจันทร 1. คะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความรูความ

เขาใจวัฒนธรรมจีนไมนอยกวา 7 คะแนน

2. คะแนนเฉลี่ยการตระหนักถึงความสําคัญของ

ความเปนนานาชาติ (Internationalization) ของ

ผูเขารวมโครงการฯ ไมนอยกวา 7 คะแนน

15,000           1-30 กันยายน 68 ยังไมไดดําเนินการ ประธานหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิตสาขาวิชาภาษาจีน 

(นานาชาต)ิ
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

19 โครงการสถานีปญญา MULA Book Talk

 Station 1. จํานวนกิจกรรมเสวนา 1 กิจกรรม

2. จํานวนผูเขารวมกิจกรรมไมนอยกวารอยละ 80

 ของกลุมเปาหมาย 100 คน

3. ผลการประเมินจากแบบสอบถาม ผูเขารวม

กิจกรรมไดแลกเปลี่ยนเรียนรูและแสดงความ

คิดเห็นจากการอาน ไมนอยกวา 4.00 จากคะแนน

เต็ม 5

30,000           1 เมษายน - 30 

กันยายน 68
ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. รองคณบดีฝายวิจัยและวิชาการ

เพื่อสังคม

2. หนวยพัฒนาการเรียนรู 

(หองสมุดและโครงการตํารา)

ยุทธศาสตรที่ 1 =  19 โครงการ 2,265,000       129,743         

ยุทธศาสตรที่ 2   ขยายโอกาสการทําวิจัยและสงเสริมความรวมมือเพื่อผลิตงานวิจัยแบบบูรณาการ

1 โครงการ Research Publication 

Support Services

1. จํานวนผลงานวิจัยที่มารับบริการไมนอยกวา 15

 เรื่อง 

2. จํานวนผลงานวิจัย 8 เรื่องยื่นขอตีพิมพใน

ระดับนานาชาติ

3. ระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ ไมนอยกวา

 4.00 จากคะแนนเต็ม 5

1,060,000        1 ตุลาคม 67 - 30

 กันยายน 68

อยูระหวางดําเนินการ

1. กิจกรรม SPSS for Research in Social Science and

 Humanities  ในวันที่ 27 พฤศจิกายน  67 จํานวน

ผูเขารวม 28 คน มีคาใชจาย 1,080 บาท

2. ผูขอรับเงินรางวัลผลงานตีพิมพระดับนานาชาติ จํานวน 

 10 บทความ

371,080.00       อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. รองคณบดีฝายวิจัยและวิชาการ

เพื่อสังคม

2. หัวหนาหนวยบริหารงานวิจัย

2 โครงการประชุมวิชาการระดับชาติและ

นานาชาติ สาขามนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ครั้งที่ 9 

1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรมการประชุมไมนอยกวา

 80 คน

2. จํานวนบทคัดยอและบทความนําเสนอในการ

ประชุมวิชาการไมนอยกวา 25 ชิ้นงาน

3. หนังสือรวมบทความวิชาการ 1 เลม

4. จํานวนบทความที่ลงตีพิมพ (Proceedings) 

ไมนอยกวา 10 ชิ้นงาน

5. ระดับคะแนนความพึงพอใจของผูเขารวม

กิจกรรม 4.50 ขึ้นไป

500,000            7 มิถุนายน 68 อยูระหวางดําเนินการ

อยูระหวางการดําเนินการเปดรับบทความฯ

 อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. รองคณบดีฝายวิจัยและวิชาการ

เพื่อสังคม

2. ผูชวยคณบดีฝายสงเสริม

วิชาการและชุมชนสัมพันธ

3. หัวหนางานวิจัยและวิชาการ
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

3 โครงการจัดทําวารสาร FOYER: The 

Journal of Humanities, Social 

Sciences, and Education

1. จํานวนวารสารรูปแบบออนไลน ไมนอยกวา 2 

ฉบับ

2. บทความในวารสาร FOYER: The Journal of

 Humanities, Social Sciences, and 

Education ไดรับการพิจารณาผลงานทางวิชาการ

 (Peer Reviews) ไมนอยกวา 12 บทความตอป

3. วารสาร FOYER: The Journal of 

Humanities, Social Sciences, and 

Education ไดรับการจัดอันดับคุณภาพ

วารสารวิชาการ อยูในวารสารกลุมที่ 2

160,000  1 มกราคม -  31 

ธันวาคม 68
ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. รองคณบดีฝายวิจัยและวิชาการ

เพื่อสังคม 

2. กองบรรณาธิการวารสาร 

FOYER

ยุทธศาสตรที่ 2 = 3  โครงการ 1,720,000       371,080         

ยุทธศาสตรที่ 3  สรางผลงานบริการวิชาการใหเกิดมูลคาและเปนประโยชนแกสังคม

1 โครงการจัดสอบภาษาอังกฤษ

มหาวิทยาลัยมหิดล (Mahidol 

University English Language Test)

(PBE/CBE/หนวยงานเครือขายและ

นักศึกษาแรกเขา)

1. ผลกําไรจากการจัดโครงการไมนอยกวารอยละ 

25 ของรายรับ

2. จํานวนผูสมัครสอบ

2.1 PBE รอบละไมนอยกวา 700 คน

2.2 CBE รอบละไมนอยกวา 400 คน

3. คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจไมนอยกวา 4.00 

จากคะแนนเต็ม 5

3,500,000       1 ตุลาคม 67-31 

สิงหาคม 68

อยูระหวางดําเนินการ

1. จัดสอบภาษาอังกฤษ แบบ Computer-based 

Examination (MU-ELT:CBE)  รอบที่ 4/67 มีผูเขาสอบ 

212 คน คาใชจาย 23,700 บาท

2. จัดสอบภาษาอังกฤษ แบบ Paper-based 

Examination (MU-ELT:PBE) 4 รอบ 

       59,894.12  อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. ผูชวยคณบดีฝายบริการ

วิชาการและศูนยทดสอบภาษาฯ

2. ศูนยทดสอบภาษาและพัฒนา

ทักษะทางวิชาการ (CAAS)

8



ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

2 โครงการอบรมภาษาอังกฤษเขมขน

สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

(Intensive English Courses for 

Undergraduate Students)

1. ผลกําไรจากการจัดโครงการไมนอยกวารอยละ 

25 ของรายรับ

2. คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจไมนอยกวา 4.00 

จากคะแนนเต็ม 5

2,000,000       1 ตุลาคม 67-31 

สิงหาคม 68

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการจัดอบรมภาษาอังกฤษเขมขนสําหรับนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี จํานวน  27 กลุม

     640,112.00  อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. ผูชวยคณบดีฝายบริการ

วิชาการและศูนยทดสอบภาษาฯ

2. ศูนยทดสอบภาษาและพัฒนา

ทักษะทางวิชาการ (CAAS)

3 โครงการฝกอบรมวิชามัคคุเทศกทั่วไป 1. ผลกําไรจากการจัดโครงการไมนอยกวารอยละ 

25 ของรายรับ

2. จํานวนผูเขาอบรมไมนอยกวา 45 คน

3. คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจไมนอยกวา 4.00 

จากคะแนนเต็ม 5

2,000,000       1 กุมภาพันธ-31 

สิงหาคม 68

อยูระหวางดําเนินการ

มีผูเขารวมอบรม  43 คน  อบรมระหวางเดือน กุมภาพันธ

 - กรกฎาคม 2568 

     278,000.00  อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. ผูชวยคณบดีฝายบริการ

วิชาการและศูนยทดสอบภาษาฯ

2. ศูนยทดสอบภาษาและพัฒนา

ทักษะทางวิชาการ (CAAS)

4 โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

เพื่อใชในชีวิตประจําวันและการทํางาน 

(In-House Training) ประจําป

งบประมาณ 2568

1. ผลกําไรจากการจัดโครงการไมนอยกวารอยละ 

25 ของรายรับ

2. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจโดยรวม

ของแตละกิจกรรมยอย ไมนอยกวา 4.00 จาก 

คะแนนเต็ม 5

1,500,000       1 ตุลาคม 67-31 

สิงหาคม 68

อยูระหวางดําเนินการ

1. จัดกิจกรรม  6 กิจกรรม

     347,132.00  อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. ผูชวยคณบดีฝายบริการ

วิชาการและศูนยทดสอบภาษาฯ

2. ศูนยทดสอบภาษาและพัฒนา

ทักษะทางวิชาการ (CAAS)

5 โครงการบริการวิชาการแบบมีรายได 1. ผลกําไรจากการจัดโครงการ ไมนอยกวารอยละ

 25 ของรายรับ

2. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจโดยรวม

ของแตละกิจกรรมยอย ไมนอยกวา 4.00 จาก 

คะแนนเต็ม 5

1,000,000       1 ตุลาคม 67-31 

สิงหาคม 68

อยูระหวางดําเนินการ

1.จัดอบรมภาษาไทยใหชาวตางประเทศ รุนที่ 34

2.จัดอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการสอบ IELTS

3.บริการจัดสอบ TOEIC

       74,867.00  อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. ผูชวยคณบดีฝายบริการ

วิชาการและศูนยทดสอบภาษาฯ

2. ศูนยทดสอบภาษาและพัฒนา

ทักษะทางวิชาการ (CAAS)
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

6 โครงการสรางเสริมเครือขายความ

รวมมือดานชุมชนสัมพันธ

- กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร

ทองถิ่นวันเดียวเที่ยวตามรอยวรรณกรรม

1. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจแตละ

โครงการยอยไมนอยกวา 4.00  จากคะแนนเต็ม 5

2. โครงการผานการรับรองใหเปนโครงการ MU 

SDGs จํานวน 1 โครงการ

150,000          1 ตุลาคม 67-31 

สิงหาคม 68

อยูระหวางดําเนินการ

จัดกิจกรรมประเพณีตักบาตรทองน้ําและลอยกระทง ผล

การดําเนินการ

1. จํานวนผูเขารวมโครงการรอยละ 100

2. หนวยงานที่มีความรวมมือ จํานวน 3 หนวยงาน

3. ระดับความพึงพอใจผูเขารวมโครงการ 4.67

4. มีผูเขารวมโครงการ 143 คน คาใชจาย7,780 บาท

จัดกิจกรรมอบรมพัฒนาครูสูนวัตกรการจัดการเรียนรู โดย

การมีสวนรวมของเครือขายการเรียนรู รวมกับการใช

ทุนวัฒธรรมทองถิ่นเปนฐาน

ผลการดําเนินการ

1. จํานวนสถานศึกษาที่เขารวมโครงการ 28 แหง

2. เครือขายความรวมมือจากการจัดกิจกรรม 9 แหง

3. จํานวนบุคลากรทางการศึกษาที่เขารวมโครงการ 28 คน

4. ผูเขารวมโครงการที่มีความพึงพอใจ 4.56

       17,550.00  อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. ประธานศูนยสยามทรรศนศึกษา

2. ศูนยสยามทรรศนศึกษา

7 โครงการติดอาวุธทางปญญาภาษาและ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาตนและสรางโอกาส

แหงการเรียนรูสูสังคม 

- กิจกรรม LLC  School  Service

- กิจกรรม LLC language Up skills

- กิจกรรม LLC International Day 

- กิจกรรม ศึก-ศาสตร-ศิลป 

MULA&SDGs ครั้งที่ 3

1. คะแนนประเมินทักษะ/ความรูหลังการเขารวม

โครงการ/กิจกรรมประยุกตใชความรูภาษา/

วัฒนธรรมไมนอยกวารอยละ 70

2. โครงการผานการรับรองใหเปนโครงการ MU 

SDGs จํานวน 1 โครงการ

          350,000 1 ตุลาคม 67-31 

สิงหาคม 68
อยูระหวางการดําเนินงาน 13,735.00        อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. ประธานศูนยการเรียนรูภาษา 

(LLC)

2. ศูนยการเรียนรู (LLC)

8 โครงการจัดตั้งสถาบันขงจื่อ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

1.จํานวนหองทํางานสถาบันขงจื่อ 1 หอง

2. จํานวนโครงการที่จัดไมนอยกวา 3 โครงการ
1,000,000       1 ตุลาคม 67-30 

กันยายน 68

อยูระหวางการดําเนินงาน      319,937.90  อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

 1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. ผูอํานวยการสถาบันขงจื่อฝาย

ไทย

3. เลขานุการคณะฯ
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

9 โครงการเครือขายความรวมมือศูนย

ทดสอบภาษา MU-ELT

จํานวนหนวยงานที่เปนเครือขายในการใหบริการ

จัดสอบ 1 หนวยงาน
30,000           1 มีนาคม.- 31 

สิงหาคม 68

อยูระหวางการดําเนินงาน ยังไมไดดําเนินการ 1. ผูชวยคณบดีฝายบริการ

วิชาการและศูนยทดสอบภาษาฯ

2. ศูนยทดสอบภาษาและพัฒนา

ทักษะทางวิชาการ (CAAS)

10 โครงการจัดทําขอสอบและเทียบเคียง

มาตรฐานขอสอบ MU-ELT

1. จัดทําขอสอบ MU-ELT ไมนอยกวา 1 ชุด

2. ขอสอบ MU-ELT ไดรับการเทียบเคียง

มาตรฐาน ไมนอยกวา 1 ชุด

120,000           1 เมษายน - 31 

สิงหาคม 68

ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ผูชวยคณบดีฝายบริการ

วิชาการและศูนยทดสอบภาษาฯ

2. ศูนยทดสอบภาษาและพัฒนา

ทักษะทางวิชาการ (CAAS)

11 โครงการเลาขานตํานานศาลายา ครั้งที่ 19 1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 80 คน

2. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจของการจัด

โครงการโดยรวม ไมนอยกวา 4.00 จากคะแนน

เต็ม 5

3. จํานวนหนวยงาน/คนในชุมชนที่เขารวม 50% 

ของผูเขารวมงานทั้งหมด

80,000            1 เมษายน - 31 

สิงหาคม 68
ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ประธานศูนยสยามทรรศนศึกษา

2. ศูนยสยามทรรศนศึกษา

12 โครงการเผยแพรคลังความรูวัฒนธรรม

ทองถิ่น 

1. จํานวนตนฉบับหนังสือ 2 เลม

2. จํานวนองคกร/หนวยงานที่ไดรับเผยแพรองค

ความรู 30 หนวยงาน

150,000           1 เมษายน - 31 

สิงหาคม 68

ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ประธานศูนยสยามทรรศนศึกษา

2. ศูนยสยามทรรศนศึกษา

13 โครงการประเมินสมรรถนะของบุคคล

ตามมาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพธุรกิจ

หนังสือและสิ่งพิมพ อาชีพนักแปล

1. จํานวนผูสมัครสอบ 25 คน

2. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจของการจัด

โครงการโดยรวมแตละครั้ง ไมนอยกวา  4.00 

จากคะแนนเต็ม 5

30,000            1 เมษายน - 31 

สิงหาคม 68

ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ประธานศูนยการแปลและการ

ลาม

2. ศูนยการแปลและการลาม
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

14 โครงการผลิตและเผยแพรความรูจากงาน

แปลและงานลาม

(ราง) ตนฉบับผลงานแปล/หนังสือ 1 เลม (รอยละ

 40)
20,000            1 เมษายน - 31 

สิงหาคม 68

ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ประธานศูนยการแปลและการ

ลาม

2. ศูนยการแปลและการลาม

15 โครงการเสวนาดานการแปลและการลาม

 TIC Forum 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา 50 คน

2. คะแนนเฉลี่ยจากการทําแบบประเมินความรู

ความเขาใจของผูรวมโครงการทั้งหมดไมนอยกวา

รอยละ 60

3. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจของการจัด

โครงการโดยรวม ไมนอยกวา 4.00 จากคะแนน

เต็ม 5

10,000            1 พฤษภาคม - 31

 สิงหาคม 68

ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ประธานศูนยการแปลและการ

ลาม

2. ศูนยการแปลและการลาม

16 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ

ผูสนใจในการใชเทคโนโลยีเพื่อชวยงาน

แปล/งานลาม

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา 50 คน

2. คะแนนเฉลี่ยจากการทําแบบประเมินความรู

ความเขาใจของผูรวมโครงการทั้งหมดไมนอยกวา

รอยละ 60

3. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจของการจัด

โครงการโดยรวม ไมนอยกวา 4.00 จากคะแนน

เต็ม 5

10,000            1 พฤษภาคม - 31

 สิงหาคม 68
ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ประธานศูนยการแปลและการ

ลาม

2. ศูนยการแปลและการลาม
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

17 โครงการอบรมการแปล 1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา 25 คน

2. คะแนนเฉลี่ยจากการทําแบบประเมินความรู

ความเขาใจของผูเขารวมโครงการไมนอยกวารอย

ละ 60

3. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจของการจัด

โครงการโดยรวมไมนอยกวา 4.00 จากคะแนนเต็ม

5

70,000            1 พฤษภาคม - 31

 สิงหาคม 68
ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ประธานศูนยการแปลและการ

ลาม

2. ศูนยการแปลและการลาม

18 โครงการเสวนาเปดโลกวงการจีน 1. จํานวนผูเขารวมโครงการฯ ไมนอยกวารอยละ

80

2. คะแนนเฉลี่ยจากการทําแบบประเมินความรู

ความเขาใจของผูเขารวมโครงการไมนอยกวา  7

คะแนน

15,000            1 เมษายน - 31 

สิงหาคม 68
ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ ประธานหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิตสาขาวิชาภาษาจีน 

(นานาชาต)ิ

ยุทธศาสตรที่ 3 = 18 โครงการ 12,035,000      1,751,228      

ยุทธศาสตรที่ 4  พัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อการพึ่งพาตนเองอยางยั่งยืน

1 โครงการงานวันคลายวันสถาปนาคณะ

ศิลปศาสตร ครบรอบ 22 ป

1. จํานวนบุคลากรผูเขารวมโครงการฯ ไมนอย

กวารอยละ 70

2. ระดับความผูกพันตอองคกรไมนอยกวา 4.00

จากคะแนนเต็ม  5

3. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรมโดยรวมไมนอยกวา 4.00 จาก

คะแนนเต็ม  5

218,000          ธ.ค.-67 1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 182 คน

2. ระดับคะแนนประเมินความผูกพันผูเขารวมกิจกรรม

ระดับ 4.62 จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน

3. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจของผูเขารวม

กิจกรรม 4.82 จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน

     202,085.90 100 1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. เลขานุการคณะฯ

3. หัวหนางานบริหารและธุรการ
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

2 โครงการสานสัมพันธบุคลากรคณะศิลป

ศาสตร เนื่องในเทศกาลวันปใหม 

ประจําป 2568

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา  70 คน

2. ระดับผลจากการประเมินดานความพึงพอใจไม

นอยกวา  4.00 จากคะแนนเต็ม 5

3. ระดับความผูกพันไมนอยกวาระดับ 4.00 จาก

คะแนนเต็ม 5

100,000          ธ.ค.65-ม.ค.66 1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 89 คน

2. ระดับคะแนนประเมินความผูกพันผูเขารวมกิจกรรม 

ระดับ 4.60 จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน

3. ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจของผูเขารวม

กิจกรรม 4.68 จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน

       89,258.68 90.40 1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติ

การ 

3. คณะกรรมการสวัสดิการคณะ

ศิลปศาสตร

3 โครงการกีฬาบุคลากรสัมพันธ

มหาวิทยาลัยมหิดล ปงบประมาณ 2568

1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรมไมนอยกวา  50 คน

2. ระดับความพึงพอใจผูเขารวมกิจกรรมไมนอย

กวา  4.00 จากคะแนนเต็ม 5

3. ระดับความผูกพันไมนอยกวา  4.00 จาก

คะแนนเต็ม 5

100,000          3 กุมภาพันธ - 4 

มีนาคม 68

ดําเนินการแลวเสร็จ

และอยูระหวางการสรุปผลโครงการ

อยูระหวางสรุปผล

โครงการ

1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติ

การ 

3. คณะกรรมการสวัสดิการคณะ

ศิลปศาสตร

4 โครงการเสริมสรางศักยภาพในการ

ทํางาน ประจําปงบประมาณ  2568

1. จํานวนบุคลากรเขารวมโครงการรอยละ 70

2. ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจเพิ่มขึ้น

รอยละ 70 หลังการเขารวมโครงการ

202,000           1 มีนาคม - 30 

กันยายน 68

อยูระหวางดําเนินการ

1.จัดอบรมเชิงปฏิบัติการสรางฐานขอมูลแบบมืออาชีพ 

ครั้งที่ 1 ในวันที่ 27-28 กุมภาพันธ 68 จํานวนผูเขารวม 

61 คน

2. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการสรางฐานขอมูลแบบมืออาชีพ 

ครั้งที่ 2 ในวันที่ 19-20 มีนาคม 68 จํานวนผูเขารวม 74 

คน

86,223.00       อยูระหวางสรุปผล

โครงการ

1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. หัวหนาหนวยทรัพยากรบุคคล

และนิติการ

5 โครงการสงเสริมคุณธรรมและความโปรง

ใสในการดําเนินงานของคณะศิลปศาสตร

ตามหลัก

ธรรมาภิบาล

1. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (OIT)  ไม

นอยกวา 40 คะแนน (ถวงน้ําหนักคะแนนเต็ม 40

 คะแนน)

           30,000 3 มกราคม - 30 

กันยายน 68

อยูระหวางดําเนินการ

1. จัดอบรมเสริมสรางการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสีย

ภายใน (IIT)  ในวันที่ 10 มีนาคม 68

2. จัดอบรมเสริมสรางการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสีย

ภายใน (OIT) ในวันที่ 28 มีนาคม 68

2,970.00          อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการ ยุทธศาสตร

2. เลขานุการคณะศิลปศาสตร

3. หัวหนางานบริหารและธุรการ

4. หัวหนาหนวยทรัพยากรบุคคล

และนิติการ
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

6 การจัดการความรู Digital KM 

Masterclass ประจําปงบประมาณ 2568

1. กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP)

2. กิจกรรมจัดทําสื่อใหความรู/

แลกเปลี่ยนความรู

1. จํานวนสื่อที่ใหความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานไม

นอยกวา 3 สื่อ

2. จํานวนกิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติไมนอยกวา 4

ครั้ง

3. รอยละการนําความรูของบุคลากรไปใชในการ

ปฏิบัติงานไมนอยกวารอยละ 60

40,000           ต.ค.67-ส.ค.68 อยูระหวางดําเนินการ

กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP)

1. การสราง Flowchart สื่อสารกระบวนการทํางานแบบ

มือโปร  ในวันที่ 29 มกราคม 68  ผูเขารวม 40 คน

2,640.00          อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. งานแผนและพัฒนาคุณภาพ

7 โครงการพัฒนาองคกรตามเกณฑ EdPEx

 ประจําปงบประมาณ 2568

1. ผลการไดรับขอมูลประกอบการจัดทํา EdPEx

ไมนอยกวารอยละ 90 ของขอมูลที่งานแผนฯ

กําหนด

2. จัดทําเลม SAR ตามเกณฑ EdPEx ฉบับ

สมบูรณ 1 ฉบับ

3. สงเลม SAR ตามกําหนดระยะเวลาของ

มหาวิทยาลัย

4. รอยละ 85 ของบุคลากรที่เขารวมมีความรู

ความเขาใจไปใชในการดําเนินโครงการดวย PDCA

200,000          ต.ค.67-ส.ค.68 อยูระหวางดําเนินการ 5,699.00          อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. งานแผนและพัฒนาคุณภาพ

8 โครงการจัดทําแผนยุทธศาสตร  พ.ศ. 

2569 - 2570 และ 2571 - 2573

1. แผนยุทธศาสตร พ.ศ. 2569 - 2570 และ

2571 - 2573 จํานวน 1 เลม

          759,600  1 มกราคม - 30 

กันยายน 67

อยูระหวางดําเนินการ

1. จัดกิจกรรมประชุมกลุมเชิงลึก focus group ครั้งที่ 1

เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 68

18,587.00        อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. งานแผนและพัฒนาคุณภาพ

9 โครงการเสริมสรางภาพลักษณศิลป

ศาสตร MULA Branding

- กิจกรรมประกวด Mascot and Motto

1. จํานวนครั้งในการเขาชมเว็บไซต และชองทาง

Social Media คณะศิลปศาสตร 100,000 ครั้ง

2. การรับรูภาพลักษณ Brand MULA ระดับชาติ

และนานาชาติไมนอยกวารอยละ 90

150,000          1 ตุลาคม 66 - 31 

สิงหาคม 68

อยูระหวางดําเนินการ 94,478.40        อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. ผูชวยคณบดีฝายสารสนเทศ

และสื่อสารองคกร

3. หนวยเทคโนโลยีสารสนเทศ

และสื่อสารองคกร
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

10 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ

สวนกลางและการใหบริการ

อิเล็กทรอนิกส (E-Service)

1. จํานวนระบบสารสนเทศสวนกลาง 1 ระบบ

2. ระบบการใหบริการออนไลน (E-Service) ไม

นอยกวา 3 ระบบ 

3.ความพึงพอใจของผูใชระบบสารสนเทศ/การ

บริการออนไลนไมนอยกวา  รอยละ80

          100,000  1 มีนาคม - 30 

กันยายน 68

อยูระหวางดําเนินการ อยูระหวางดําเนิน

โครงการ

1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการ

ยุทธศาสตร

 2. เลขานุการคณะศิลปศาสตร

11 โครงการ ศิลปศาสตรสํานักงานสีเขียว 

(MULA Green Office)

1. ปรับปรุงเปนอาคารสีเขียว 

2. อบรมใหความรูดาน MU Green  

3. กิจกรรมรวมใจลดการเกิดกากของเสีย

 Reduce Reuse Recycle        

4. กิจกรรม 5 ส.                       

5. การตรวจวัดสภาพอากาศภายในอาคาร

6. กิจกรรมปลูกไมยืนตน (เพื่อตอบสนอง

โครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติ 

7. กิจกรรมจัดสวนมุมสวย

4.7 กิจกรรมและการรับรอง เขารับการ
ประเมิน Green Office และผานการรับรอง

ระดับเหรียญทอง

         100,000 1 มิถุนายน - 30 

กันยายน 68
ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ผูชวยคณบดีฝายกายภาพและ

สิ่งแวดลอม 

2. เลขานุการคณะฯ 

3. หัวหนางานบริหารและธุรการ

12  โครงการสถานศึกษาปลอดภัย

1 กิจกรรมรณรงคเปนพื้นที่ปลอดบุหรี่  

2 กิจกรรมฝกซอมดับเพลิงและอพยพหนี

ไฟเบื้องตน

3 กิจกรรมอบรมการปฐมพยาบาลเบื้องตน

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา 200 คน

2. ระดับความรูความเขาใจไมนอยกวา 4.00 

คะแนนจากคะแนนเต็ม  5 

3. จํานวนรายงานฉบับสมบูรณ 1 ฉบับ

100,000          1 มิถุนายน - 30 

กันยายน 68

ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ผูชวยคณบดีฝายกายภาพและ

สิ่งแวดลอม 

2. เลขานุการคณะฯ 

3. หัวหนางานบริหารและธุรการ

13 โครงการปรับเปลี่ยนหลอดไฟเปน LED 1. อัตราความสําเร็จของการเปลี่ยนแปลงอุปกรณ

ไฟฟา LED  50%

2. ระดับคาของแสงสวางผานเกณฑมาตรฐานตาม

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน

1,500,000       1 เมษายน - 30 

กันยายน 68

ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. ผูชวยคณบดีฝายกายภาพและ

สิ่งแวดลอม 

2. เลขานุการคณะฯ 

3. หัวหนางานบริหารและธุรการ
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

14 โครงการสัมมนาบุคลากรสัมพันธคณะ

ศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ประจําป

 2568

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา 80 คน

2.ระดับผลจากการประเมินดานความพึงพอใจไม

นอยกวา 4.00 จาก คะแนนเต็ม 5

3. ระดับความผูกพันไมนอยกวาระดับ 4.00 จาก 

คะแนนเต็ม 5

700,000           กรกฎาคม 68  ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติ

การ 

3. คณะกรรมการสวัสดิการคณะ

ศิลปศาสตร

15 โครงการกีฬาและนันทนาการเพื่อ

สงเสริมสุขภาพกายและใจของบุคลากร

คณะศิลปศาสตร

- กิจกรรมดานสุขภาพใจ

1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรมไมนอยกวา  40 คน

2. ระดับความพึงพอใจผูเขารวมกิจกรรมไมนอย

กวา 4.00 จากคะแนนเต็ม 5 

3. ระดับความผูกพันไมนอยกวาระดับ 4.00 จาก

คะแนนเต็ม 5

30,000           1 เมษายน - 30 

กันยายน 68
ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติ

การ 

3. คณะกรรมการสวัสดิการคณะ

ศิลปศาสตร

16 โครงการตรวจสุขภาพประจําป 2568 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรมไมนอยกวา  80 คน

2. ระดับความพึงพอใจผูเขารวมกิจกรรมไมนอย

กวา 4.00 จากคะแนนเต็ม  5 

3. ระดับความผูกพันไมนอยกวาระดับ 4.00 จาก

คะแนนเต็ม  5 

30,000            1- 30 พฤษภาคม 

68

 ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติ

การ 

3. คณะกรรมการสวัสดิการคณะ

ศิลปศาสตร

17 โครงการมุทิตาจิต บุคลากรคณะศิลป

ศาสตร  ประจําป 2568

1.  ระดับความผูกพันไมนอยกวาระดับ 4.00 จาก

 5 คะแนนเต็ม

2. ระดับความพึงพอใจไมนอยกวาระดับ 4.00 

จาก 5 คะแนนเต็ม

           50,000   1 - 30 กันยายน 

68

 ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติ

การ 

3. คณะกรรมการสวัสดิการคณะ

ศิลปศาสตร
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ระยะเวลาตัวชี้วัด/KPI ระดับโครงการ ผลผลิต/ผลการดําเนินงานที่ ชื่อโครงการ
 งบประมาณ 

2568

ผลการใชจาย

งบประมาณ

 รอยละการ

บรรลุตัวชี้วัด
หนวยงาน/ผูรับผิดชอบ

18  โครงการสงเสริมและสรางสุขในองคกร

- กิจกรรมทางศาสนา

1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา  80 คน

2. ระดับผลจากการประเมินดานความพึงพอใจไม

นอยกวา  4.00 จากคะแนนเต็ม 5

3. ระดับความผูกพันไมนอยกวาระดับ 4.00 จาก

คะแนนเต็ม 5

30,000           1 เมษายน - 30 

กันยายน 68

 ยังไมไดดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ 1. รองคณบดีฝายบริหารและ

จัดการยุทธศาสตร

2. หนวยทรัพยากรบุคคลและนิติ

การ

3. คณะกรรมการสวัสดิการคณะ

ศิลปศาสตร

ยุทธศาสตรที่ 4 = 18 โครงการ 4,439,600       501,942         

20,459,600      2,753,993      โครงการรวมทุกยุทธศาสตร = 58 โครงการ
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